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Porozumienie

Pomiedzy Powiatem Krosnienskim  reprezentowanym przez Zarzad Powiatu
Krosnienskiego w osobach:

1. Jana Juszczaka - Starosty Kro$nienskiego

2. Andrzeja Guzika -Wicestarosty Krosnienskiego

zwanym dalej Powiatem a Gming Krosno wykonujaca zadania powiatu
reprezentowang przez :

Piotra Przytockiego - Prezydentem Miasta Krosna, zwang dalej Gming w sprawie
ustalenia zasad finansowania zadan dotyczacych rehabilitacji zawodowej 0sob
niepelnosprawnych zamieszkatych na terenie Miasta Krosna, ze srodkéw finansowych
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych.

Majac na uwadze Porozumienie z dnia 30 listopada 2005r. w sprawie realizacji zadan
z zakresu ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy zmienione
aneksem nr 1 z dnia 23 listopada 2006 r. oraz ancksem nr 2 z dnia 9 stycznia 2008 r.
strony ustalaja zasady finansowania ze $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Os6b Niepelnosprawnych (PFRON) bedacych w dyspozycji Gminy zadan okre$lonych
w art. 35a ust. 1 pkt 6a, 9 i 10 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (tekst jednolity
Dz.U z 2008 r. Nr 14, poz. 92) w stosunku do 0sob niepelnosprawnych zamieszkatych
na terenie Miasta Krosna.

§1

Gmina, zobowiazuje si¢ w terminiec = do dnia 30 kwietnia kazdego roku
kalendarzowego do przekazywania Powiatowi informacji, o wysokosci Srodkow
PFRON przeznaczonych na realizacj¢ powierzonych zadan na dany rok.

§2

Powiatowy Urzad Pracy zobowiazuje si¢ w terminie 7 dni od daty podjecia
zobowigzan ze srodkéw PFRON przedstawia¢ Gminie informacje dotyczace :

1) umoéw zawartych z jednostkami szkolgcymi (zataczajac ich kserokopie),

2) ilo$ci 0s6b niepelnosprawnych uczestniczacych w szkoleniu,

3) rodzaju przeprowadzonego szkolenia,

4) kwoty naleznej jednostce szkolacej za przeprowadzone szkolenie,

5) nazwy banku i nr konta bankowego jednostki szkolacej, ktoéra prowadzila
szkolenie oraz terminu platnosci naleznosci nie krotszym niz 30 dni od daty
wystawienia rachunku lub faktury VAT,

6) poniesionych przez uczestnikéw szkolenia dodatkowych kosztow (w tym
kosztow dojazdu na szkolenie, koszty badan lekarskich),




7) kserokopii umoéw zawartych z pracodawcami w sprawie stazu i prac
interwencyjnych dla os6b niepelnosprawnych,

8) dokumentéw potwierdzajacych zatrudnienie osoby niepelnosprawnej tj. umowa
o prac¢ wraz ze skierowaniem z Powiatowego Urzedu Pracy, zaswiadczenie
lekarskie o zdolnosci do pracy, kopia aktualnego orzeczenia , lub kopia wypisu
z tresci orzeczenia , o ktorym mowa w art. 1, art. 5 pkt 1a lub art. 62 ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych, a w przypadku osoby, o ktdrej mowa
w art. 62 ust. 3 ustawy, kopia orzeczenia o stalej albo dlugotrwatej niezdolnosci
do pracy w gospodarstwie rolnym wydane przed dniem 1 stycznia 1998r.

9) zobowiazan ze §rodkéw PFRON z tytulu zawartych umow.

§3
1. Powiatowy Urzad Pracy wystgpuje do Gminy z wnioskiem o dokonanie
przelewu srodkéw PFRON z tytulu realizacji powierzonych zadan
z okresleniem rodzaju zadania, kwoty Srodkéw PFRON, terminu przekazania
srodkow.
2. Do wniosku o ktérym mowa w ust. 1 Powiatowy Urzad Pracy dotacza:
1) Oryginaly faktur VAT (rachunkéw lub innych dokumentéw finansowych )
potwierdzajacych poniesione koszty,
2) Kopi¢ dokumentéw potwierdzajacych poniesione przez pracodawce koszty
wynagrodzen i skladek na ubezpieczenia spoteczne zatrudnionych oséb
niepelnosprawnych w ramach uméw okres$lonych w § 2 pkt 7.

§4
Powiatowy Urzad Pracy zobowiazuje si¢ do:

1) prowadzenia pelnej dokumentacji z zakresu powierzonych zadan,

2) sporzadzania w terminie do 5 dnia po zakoriczeniu kazdego kwartatu
sprawozdania finansowo - rzeczowego obejmujacego powierzone zadania na
druku przekazanym przez Gmine,

3) umozliwiania przedstawicielom Gminy przeprowadzenia kontroli w zakresie
powierzonych zadan,

§5
Gmina zobowiazuje si¢ do:

1)Przekazywania na wskazany przez Powiat rachunek bankowy okreslonych kwot ze

srodk6w PFRON, w terminie 14 dni od daty wplywu do Gminy wniosku okre$lonego

w § 3 ust. 1 wraz z kompletem dokumentéw okreslonych w § 3 ust 2,

2) Sporzadzania do PFRON sprawozdan finansowo rzeczowych  z powierzonych

zadan,

3) Prowadzenia dokumentacji ksiggowo finansowej przekazywanych $rodkow
jednostkom szkolacym, uczestnikom szkolen i pracodawcom,




4. dokonywania zapotrzebowania srodkéw do PFRON

§6

Realizacja zadan i zobowiazania ze $rodkéw PFRON obejmuja okres od dnia
przekazania informacji o ktérej mowa § 1 do dnia 20 grudnia danego roku.

§7
Porozumienie niniejsze zawiera si¢ na czas realizowania przez Powiat zadan

z zakresu ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy objetych
porozumieniem z dnia 30 listopada 2005 r.

§8

Porozumienie sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.
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