UCHWALA Nr XV/131/08
Rady Powiatu Krosnienskiego
z dnia 13 marca 2008 r.

zmieniajgca uchwal¢ w sprawie zasad ustalania wynagrodzenia zasadniczego dla
pracownikéw zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych powiatu krosnienskiego

Na podstawie art.12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym /Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1592 ze zmianami/ oraz § 3 ust. 4,
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania
pracownikow samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek
samorzadu terytorialnego /Dz.U. Nr 146, poz. 1222 =ze zmianami/ w zwiazku
z wnioskiem Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Krosnie z dnia 31 stycznia 2008 r.
znak:PO.101-1/TB/08 oraz wnioskiem Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Krosnie z dnia 19 lutego 2008 r. znak:PCPR. 0714-6/08 Rada Powiatu Kro$nienskiego

uchwala

co nastgpuje:

§1

W uchwale Nr IV/35/99 Rady Powiatu Krosnienskiego z dnia 24 lutego 1999 r.w sprawie
zasad ustalania wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikoéw zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych powiatu krosnienskiego /zm. uchwatg Nr VI/51/99 z dnia 30 czerwca
1999 r., uchwata Nr XII1/122/2000 z dnia 19 czerwca 2000 r., uchwata Nr XVIII/186/2001
z dnia 24 kwietnia 2001 r., uchwatg Nr XX11/236/2001 z dnia 11 grudnia 2001 r., uchwalg
Nr XXIX/234/05 =z dnia 12 lipca 2005 r. , uchwala Nr XXXVIII/301/06/ =z dnia
25 kwietnia 2006 r., uchwala Nr XL/341/06 z dnia 25 sierpnia 2006 r. ,uchwalg
Nr XLII/366/06 z dnia 17 pazdziernika 2006 r., uchwalg Nr  1II/23/06 z dnia
28 grudnia 2006 r. oraz uchwalg Nr V1/42/07 z dnia 13 kwietnia 2007 r. wprowadza si¢
nastepujace zmiany w § 1:

1)  ust.1 otrzymuje brzmienie:

» 1..Dla pracownikéw Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Krosnie ustala si¢:

1) najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 840,00 zI (slownie: osiemset
czterdziesci zlotych) w 1 kategorii zaszeregowania, okreslone w tabeli
miesigcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego sporzadzonej zgodnie
z zasadami okreslonymi w w/w Rozporzadzeniu Rady Ministrow,

2) wartos¢ jednego punktu w kwocie 4,60 zt (stownie: cztery zlote szes¢dziesiat gr )
— stanowigcego skladnik stawki miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego,

3) na podstawie pkt 1 i 2 Dyretor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
sporzadza tabelg miesigczxnych stawek wynagrodzenia zasadniczego. *,

2)  po ust. 1 dodaje si¢ ust. 1a w brzmieniu:
»1a. Dla pracownikéw Domu Dziecka w Dlugiem nie bedacych nauczycielami:
1) ustala si¢ najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 740,00 zt (slownie:
siedemset czterdziesci zlotych) w I kategorii zaszeregowania, okreslone w tabeli




2)

3)

miesigcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego sporzadzonej zgodnie z zasadami
okreslonymi w w/w Rozporzadzeniu Rady Ministréw,

ustala si¢ warto$¢ jednego punktu w kwocie 3,50 zt (stownie: trzy zlote
pie¢dziesiat gr. ) — stanowiacego skladnik stawki miesigcznego wynagrodzenia
zasadniczego,

na podstawie pkt 1 i 2 Dyrektor Domu Dziecka sporzadza tabel¢ miesigcznych
stawek wynagrodzenia zasadniczego. ”,

3) w ust.4 pkt 1 i 2 otrzymuje brzmienie:

»1)

2)

najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 580,00 zt (stownie: pigéset
osiemdziesiat zlotych) w [ kategorii zaszeregowania, okreslone w tabeli
miesigcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego sporzadzonej zgodnie z zasadami
okreslonymi w w/w Rozporzadzeniu Rady Ministrow,

warto$¢ jednego punktu w kwocie 4,50 zi (stownie: cztery zlote pigcdziesiat gr.) —
stanowigcego skladnik stawki miesi¢cznego wynagrodzenia zasadniczego,”.

§2

Przepisy uchwaly maja zastosowanie do wynagrodzen naleznych od dnia 1 stycznia 2008 r.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

trzewgdniczacy Rad:




