Na podstawie art. 36 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spoleczne;j
oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2011r. Nr 127, poz. 721 z pézn. zm.), art. 4
ust. 1 pkt 7, art. 11 ust. 2, art. 13 i art. 14 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010r. Nr 234, poz. 1536 z pézn. zm.) oraz uchwaly nr
V1/40/2011 Rady Powiatu Krosnienskiego z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie okreslenia rodzajow
zadan i wysokosci Srodkéw Pafistwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepemosprawnych
przeznaczonych na realizacj¢ rehabilitacji zawodowej ispolecznej oraz zatrudniania oséb
niepelnosprawnych w powiecie krosnienskim w 2011 roku

Powiat Krosnienski z siedzibg 38 — 400 Krosno, ul. Bieszczadzka 1
tel. (0-13) 43 75 713, fax (0-13) 4375 715

OGLASZA
OTWARTY KONKURS OFERT

na realizacj¢ zadan publicznych z zakresu rehabilitacji zawodowej
i spolecznej osob niepelnosprawnych mieszkancow Powiatu
Krosnienskiego w 2011 roku

L. RODZAJ ZADAN:

1. Organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw, warsztatéw, grup srodowiskowego wsparcia oraz
zespolow aktywnosci spotecznej dla oso6b niepelnosprawnych - aktywizujacych zawodowo
i spotecznie te osoby.

2. Organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw 1 warsztatow dla czionkéow rodzin os6b
niepetnosprawnych, opiekunéw, kadry i wolontariuszy bezposrednio zaangazowanych w proces
rehabilitacji zawodowej lub spolecznej osob niepeosprawnych, ze szczegélnym uwzglednieniem
zagadnien dotyczacych proceséw integracji osob niepelnosprawnych w najblizszym s$rodowisku
i spotecznosci lokalnej, zwiekszenia ich aktywnosci zyciowej i zaradnosci osobistej oraz niezaleznosci
ekonomicznej, podnoszenia umiejetnosci pracy z osobami niepelnosprawnymi, w tym sprawowania
nad nimi opieki i udzielania pomocy w procesie ich rehabilitacji.

3. Prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spoteczno-prawnego oraz udzielanie informacji na
temat przystugujacych uprawnien, dostgpnych ustug, sprzetu rehabilitacyjnego i pomocy technicznej
dla 0s6b niepelnosprawnych.

4. Organizowanie i prowadzenie zintegrowanych dziatan na rzecz wlaczenia osob niepelnosprawnych
w rynek pracy w szczegdlnosci poprzez: doradztwo zawodowe, przygotowanie i wdrozenie
indywidualnego planu drogi zyciowej i zawodowej, prowadzenie specjalistycznego poradnictwa
zawodowego i posrednictwa pracy, majacych na celu przygotowanie do aktywnego poszukiwania
pracy utrzymania w zatrudnieniu osob niepelnosprawnych.

5. Promowanie aktywnos$ci osob niepelnosprawnych w réznych dziedzinach zycia spolecznego
i zawodowego.

6. Prowadzenie kampanii informacyjnych na rzecz integracji o0s6b niepelnosprawnych
1 przeciwdziataniu ich dyskryminacji.

II. PODMIOT UPRAWNIONY:

Podmiotami uprawnionymi sa organizacje pozarzadowe oraz osoby prawne i jednostki organizacyjne
dzialajace na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej
Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciolow i zwiazkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach
wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku




publicznego; stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego; spoldzielnie socjalne; spotki
akcyjne i spotki z ograniczona odpowiedzialnoscia oraz kluby sportowe bedace spoétkami dziatajacymi
na podstawie przepisOw ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. Nr 127, poz. 857 i Nr 151,
poz. 1014), ktore: nie dzialaja w celu osiagnigcia zysku oraz przeznaczaja calo$¢ dochodu na
realizacje celéw statutowych oraz nie przeznaczaja zysku do podzialu miedzy swoich czlonkéw,
udziatowcow, akcjonariuszy i pracownikéw, podmioty wymienione w art. 3 ust. 2 i ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2010r. Nr
234, poz. 1536 z p6zn. zm.).

IL WYSOKOSC SRDOKOW PUBLICZNYCH PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE
ZADAN W 2011 ROKU:

1. Na realizacj¢ zadan przeznaczono srodki w wysokosci 3.000 zlotych.
2. Podmiot moze otrzyma¢ dotacj¢ w catej wnioskowanej wysokosci.

3. Zadanie moze realizowane z zalozeniem udzialu wiasnego Oferenta.

IV. ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACIJI:

1. Udzielenie dotacji nastgpuje z odpowiednim zastosowaniem przepisow:

1) ustawy dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z pézn.
zm),

2) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. Nr 96, poz. 873 z p6zZn. zm.).

2. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ realizacji zadania przez kilka podmiotéw. Wysoko$é dotacji dla
poszczegdlnych podmiotéw uzalezniona bedzie od ilosci wybranych do realizacji ofert.

3. Jesli w wyniku realizacji zadania ulegnie zmniejszeniu warto$¢ zadania, odpowiedniemu
zmniejszeniu ulega wysokos¢ udzialu procentowego dotacji w catkowitych kosztach. Jesli za$
ulegnie zwigkszeniu catkowity koszt realizacji zadania wysokos¢ dotacji pozostaje bez zmian.

4. Warunkiem przyznania dotacji jest zawarcie umowy na realizacj¢ zadania.

V. TERMIN REALIZACJI ZADAN:
Zadania bedg realizowane od 10 listopada 2011 r. do 15 grudnia 2011r.,
VI. TERMIN I MIEJSCE ZLOZENIA OFERTY KONKURSOWEJ:

1. Oferty na zadania nalezy sklada¢ w formie pisemnej w terminie od dnia 12 pazdziernika
2011 do 2 listopada 2011r. do godz. 15*° w Sekretariacie Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Krosnie, pokdj 107, I pigtro, budynek Starostwa Powiatowego, ul. Bieszczadzka 1,
38-400 Krosno.

2. Oferta powinna by¢ zlozona w zamknigtej kopercie i opisana w nastgpujacy sposob: petna
nazwa zadania zgodna z trescig ogloszenia, na ktore skladana jest oferta konkursowa i nazwa
podmiotu skladajacego oferte.

3.Przesytki pocztowe musza dotrze¢ do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Krosnie
w terminie okreslonym w punkcie 1.

VII. WYMOGI FORMALNE:

1. Oferty nalezy zlozy¢ zgodnie z wzorem okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Pracy
i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy
dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz sprawozdania tego zadania (Dz. U. z 2011 Nr 6,
poz. 25).

2. Oferta powinna by¢ podpisana przez osobe lub osoby do tego uprawnione, wyszczegélnione
w odpowiednim dokumencie potwierdzajacym ich uprawnienia.

3. Zalaczniki spelniaja wymogi waznosci, gdy sa podpisane przez osoby uprawnione.

4. W przypadku zalacznikow skladanych w formie kserokopii kazda strona zalacznika winna by¢
potwierdzona za zgodno$¢ z oryginalem przez osoby uprawnione. Jezeli osoby uprawnione nie




dysponuja pieczatkami imiennymi kazda strona winna by¢ podpisana pelnym imieniem
i nazwiskiem z zaznaczeniem petnionej funkcji. Kazda strona opatrzona winna by¢ data
potwierdzenia zgodnosci z oryginalem.

VIII. OFERTA KONKURSOWA POWINNA ZAWIERAC:

b

6.

Szczegbtowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji.

Termin i miejsce realizacji zadania publicznego.

Prawidlowo i czytelnie sporzadzong kalkulacj¢ przewidywanych kosztéw realizacji zadania.
Informacje o wczesniejszej dziatalnosci podmiotu skladajacego oferte w tym zakresie, ktérego
dotyczy zadanie.

Informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajacych realizacj¢ zadania,
w tym wysokosci $rodkéw finansowych uzyskanych na realizacj¢ danego zadania z innych
zrédet.

Deklaracje o zamiarze odptatnego lub nieodplatnego wykonania zadania.

IX. WYMAGANE ZALACZNIKI:

1.

6.

7.

Aktualny odpis z rejestru lub odpowiednio wyciag z ewidencji lub inne dokumenty
potwierdzajace status prawny oferenta i umocowanie 0sob go reprezentujacych, aktualne na dzien
zlozenia oferty.

Organizacje pozarzadowe wymienione w art. 3 ust.3 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie skladaja potwierdzony za zgodnosé
z oryginatem dekret o powolaniu na proboszcza lub inna funkcje upowazniajacy do skladania
oswiadczen woli.

Aktualny statut organizacji. Obowiazek zlozenia statutu nie dotyczy organizacji pozarzadowych
wymienionych w art. 3 ust.3 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

Zaswiadczenie z banku (nie starsze niz 3 miesigce) o aktualnym numerze konta bankowego
podmiotu skladajacego oferte.

Oswiadczenie o braku obciazenia rachunku tytulem egzekucyjnym i zadluzenia na rachunku
bankowym Oferenta.

Oswiadczenie, ze przed podpisaniem umowy oferent dostarczy list¢ uczestnikow, na ktore stara
si¢ o dofinansowanie oraz informacje¢ dotyczaca kwalifikacji kadry.
Os$wiadczenie o nie zaleganiu z zobowiazaniami wobec PFRON.

X. TERMIN, TRYB I KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE OFERTY:

1.
2.

3.
4.

5.

7.

Rozpatrzenie ofert nastapi w terminie do dnia 4 listopada 2011 roku.

W pierwszym etapie postgpowania konkursowego oferty zostana ocenione pod wzgledem
formalnym przez Komisj¢ Konkursowa.

Przewiduje si¢ mozliwo$¢ uzupeknienia oferty w zakresie wymaganych zalacznikéw.

W drugim etapie oferty spelniajace wymogi formalne, rozpatrywane bgda pod wzgledem
merytorycznym przez Komisj¢ Konkursowa.

W trzecim etapie oferta, ktora uzyska najwigksza ilos¢ punktow przedstawiona zostanie
Zarzadowi Powiatu jako kandydat do realizacji zadania. Decyzja Zarzadu jest ostateczna i nie
przyshuguje od niej odwotanie.

Wybor oferty odbywac si¢ bedzie w oparciu o nastgpujace zasady i kryteria:

1) mozliwos¢ realizacji zadania — maksymalnie 5 pkt,

2) posiadanie przez oferenta doswiadczenia w realizacji tego typu zadan — maksymalnie 10 pkt,

3) planowane koszty realizacji zadania, w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania -
maksymalnie 10 pkt,

4) wkiad wiasny w realizacj¢ zadania - maksymalnie 5 pkt,

5) analiza prawidlowosci i terminowosci rozliczania zadan w ubieglych latach — maksymalnie -
5 pkt.

6) Liczba beneficjentow: do 30 — 5 pkt powyzej 30 — 10 punktow

Maksymalnie oferta moze uzyskaé 45 punktow.




XI. POSTANOWIENIA KONCOWE:

1. Ogloszenie wynikéw konkursu nastapi do dnia 10 listopada 2011 r. poprzez wywieszenie na
tablicy ogloszen oraz opublikowanie na stronie internetowej Powiatu Kro$niefiskiego
www.powiat.krosno.pl  oraz  Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w  Krosnie
(http://bip.zetorzeszow.pl/pcprkrosno/.
2. W przypadku, gdyby przyznana dotacja byfa nizsza od wnioskowane;j, oferent przedklada korekte
harmonogramu i kosztorysu przedstawionych w ofercie.
3. Oferta wraz z korekta jest traktowana jako oferta ostateczna.
4. Zastrzega si¢ prawo do:

1) odwotania konkursu bez podania przyczyny — w kazdym czasie lub przesunigcie terminu

sktadania ofert,

2) przelozenia terminu rozstrzygnigcia konkursu.

5. Dodatkowych informacji mozna uzyska¢ w PCPR Krosno, ul. Bieszczadzka 1, pok. 107, tel. (0-13)

43-75-732.
STA 9 Zi/T/A
Jan//Juskc




