UCHWALA Nr XVII/147/08
Rady Powiatu Kros$nienskiego
z dnia 30 kwietnia 2008 r.

w sprawie zasad ustalania wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikéw zatrudnionych
w jednostkach organizacyjnych powiatu krosnienskiego

Na podstawie art.12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym /Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1592 ze zmianami/ oraz § 2 pkt 2 i § 3 ust. 4
rozporzagdzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania
pracownikow samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek
samorzgdu terytorialnego /Dz.U. Nr 146, poz. 1222 ze zmianami/ w  porozumieniu
z kierownikami jednostek organizacyjnych powiatu krosnienskiego Rada Powiatu
Krosnienskiego

uchwala

¢o nastgpuje:

§1

1. Dla pracownik6w Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Krosnie ustala si¢:

1) najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 840,00 zt (slownie: osiemset
czterdziesci ztotych) w I kategorii zaszeregowania, okreslone w tabeli
miesigcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego sporzadzonej zgodnie
z zasadami okreslonymi w w/w Rozporzadzeniu Rady Ministrow,

2) wartos¢  jednego punktu w kwocie 4,60 zt (slownie: cztery zlote
sze$¢dziesigt gr ) — stanowiacego skladnik stawki miesiecznego
wynagrodzenia zasadniczego.

2. Dla niebedacych nauczycielami pracownikow szkol publicznych oraz poradni
psychologiczno - pedagogicznych, dla ktorych powiat krosnienski jest organem
prowadzacym a takze Domu Wczasow Dziecigcych w Rymanowie Zdroju i Domu
Dziecka w Dhugiem, ustala sig:

1) najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 900,00 zt (stownie: dziewigcset
zlotych) w I kategorii zaszeregowania, okres$lone w tabeli miesiecznych kwot
wynagrodzenia zasadniczego sporzadzonej zgodnie z zasadami okreslonymi w w/w
Rozporzadzeniu Rady Ministréw,

2) wartos¢ jednego punktu w kwocie 3,00 7t (stownie: trzy ziote ) — stanowiacego
sktadnik stawki miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego.

3. Dla pracownikéw Powiatowego Zarzadu Drog w Krosnie ustala sie:
1) najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 640,00 zt (stownie: sze$éset
czterdziesci zlotych) w1 kategorii zaszeregowania, okreslone w tabeli



miesigcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego sporzadzonej zgodnie z zasadami
okreslonymi w w/w Rozporzadzeniu Rady Ministrow,

2) warto$¢ jednego punktu w kwocie 5,00 zt (stownie: pig¢ zlotych ) — stanowigcego
sktadnik stawki miesi¢cznego wynagrodzenia zasadniczego.

4. Dla pracownikow Powiatowego Urzedu Pracy w Krosnie ustala sie:

1) najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 580,00 zt (stownie: pigcset
osiemdziesiat zlotych) w 1 kategorii zaszeregowania, okreslone w tabeli
miesi¢gcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego sporzadzonej zgodnie z zasadami
okreslonymi w w/w Rozporzadzeniu Rady Ministrow,

2) wartos¢ jednego punktu w kwocie 4,50 7t (stownie: cztery ziote pieédziesiat gr.) —
stanowiacego skladnik stawki miesi¢cznego wynagrodzenia zasadniczego.

§2

Kierownicy jednostek organizacyjnych, o ktorych mowa w § 1 sporzadzaja tabelg
miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego zgodnie z zasadami okreslonymi w/w
Rozporzadzeniu Rady Ministrow.

§3

Przepisy uchwaly maja zastosowanie do wynagrodzen naleznych od dnia 1 stycznia 2008 r.

§4

Traci moc uchwata Nr IV/35/99 Rady Powiatu Krosnienskiego z dnia 24 lutego 1999 r.
w sprawie zasad ustalania wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikéw zatrudnionych
w jednostkach organizacyjnych powiatu kro$niefiskiego /zm. uchwata Nr VI/51/99 z dnia
30 czerwca 1999 r., uchwata Nr XIII/122/2000 z dnia 19 czerwca 2000 r., uchwalg
Nr XVIII/186/2001 z dnia 24 kwietnia 2001 r., uchwalg Nr XXI1/236/2001 z dnia 11 grudnia
2001 r., uchwatg  Nr XXIX/234/05 z dnia 12 lipca 2005 r. , uchwala Nr XXXVIII/301/06/
z dnia 25 kwietnia 2006 r., uchwata Nr XL/341/06 z dnia 25 sierpnia 2006 r. ,uchwalq
Nr XLII/366/06 z dnia 17 pazdziernika 2006 r., uchwala Nr  111/23/06 z dnia
28 grudnia 2006 r., uchwala Nr VI/42/07 z dnia 13 kwietnia 2007 r. oraz uchwala
Nr XV/131/08 z dnia 13 marca 2008 r.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

KaZimiery




