Uchwala Nr XX/166/08
Rady Powiatu Krosnienskiego
z dnia 25 sierpnia 2008 r

w sprawie aktu zalozZycielskiego publicznej szkoly ponadgimnazjalnej

Na podstawie art. 12 pkt. 8, lit. ,,i” ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym /Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz.1592 ze zm./ oraz art. 5 ust. 2 pkt.1, ust.3, ust. 5a
{ art.58 ust. 1 i 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty /Dz. U. z 2004 r.
Nr 256, poz. 2572 ze zm./ i zatacznika nr 5f rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz
publicznych szkot /Dz. U. Nr 61, poz. 624 ze zm./

Rada Powiatu Krosnienskiego uchwala co nastgpuje:

§1

Zaktada sie z dniem 1 wrze$nia 2008 r. publiczna szkote ponadgimnazjalng o nazwie:
Szkota Specjalna Przysposabiajaca do Pracy w Iwoniczu Zdroju.

§2

Organem prowadzacym Szkol¢ Specjalna Przysposabiajaca do Pracy w Iwoniczu
Zdroju jest Powiat Krosniefiski.

§3

Nadzor pedagogiczny nad Szkola Specjalng Przysposabiajaca do Pracy w Iwoniczu
Zdroju sprawuje Podkarpacki Kurator Oswiaty.

§4

Szkole, o ktérej mowa w § 1, wiacza si¢ w sklad Specjalnego Oférodka Szkolno-
Wychowawczego w Iwoniczu Zdroju i ma ona swoja siedzibe w Iwoniczu Zdroju, ul.
Piwarskiego 19.

§35

Zasady organizacji Szkoly Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy w Iwoniczu Zdroju
okresla statut stanowiacy zatacznik do uchwaty.

§6

Wykonanie uchwatly powierza sig Zarzadowi Powiatu.

§7

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatacznik do Uchwaty Nr XX/166/08
Rady Powiatu Krosnieniskiego
z dnia 25 sierpnia 2008 r.

Iwoniczu-Zdroju
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ROZDZIAL 1. NAZWA I TYP SZKOLY

§1

Petna nazwa szkoty brzmi: ,,Specjalny O$rodek Szkolno-Wychowawcezy - Szkota Specjalna
Przysposabiajaca do Pracy w Iwoniczu — Zdroju”, zwana dalej Szkofa.

Siedziba Szkoty jest ul. Piwarskiego 19, 38 — 440 Iwonicz - Zdr9j.

Organem prowadzacym Szkote jest Powiat Kro$nienski.

Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Podkarpacki Kurator Oswiaty.

Szkota wchodzi w sktad Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Iwoniczu -
Zdroju, zwanego dalej Osrodkiem.

Nazwa Szkoly jest uzywana w petnym brzmieniu. Na pieczgciach moze by¢ uzywany skrot
nazwy.

W nazwie Szkoly umieszczonej na tablicy urzedowej, na sztandarze, na $wiadectwie oraz na
pieczeciach, ktérymi opatruje si¢ $wiadectwo i legitymacje szkolna, pomija si¢ okreslenie
»specjalna”.

§2

. Szkofa ksztalci mlodziez z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub

znacznym oraz z niepelnosprawnosciami sprzgzonymi.

Uczniowie przyjmowani sa do Szkoty na podstawie swiadectwa ukoficzenia gimnazjum
i aktualnego orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia
specjalnego oraz skierowania organu prowadzacego.

Etap edukacyjny trwa 3 lata i moze by¢ wydtuzony dla ucznia co najmniej o jeden rok.
Uczniowie moga uczeszczaé do szkoty nie dfuzej niz do 24 roku zycia.

ROZDZIAL 2. CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§3

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa, a w szczegbdlnoscei:

1) wspomaga ucznia w jego wszechstronnym rozwoju oraz tworzy pozytywnie
odziatywujace $rodowisko wychowawcze,

2) przysposabia uczniéw do pracy, a w szczegélnosci ksztaltuje okreslone umiejetnosci
i nawyki praktyczne oraz sfer¢ zachowan, ktéra obejmuje rzetelnosé wykonywanej pracy
i przestrzeganie dyscypliny pracy,

3) ksztattuje umiejetnosci z zakresu komunikacji spofecznej, umiejetnosci  wspoétzycia
w grupie i przygotowuje ucznidéw do integracji ze spoteczefistwem,

4) doskonali nabyte wiadomosci i umiejgtnosci przydatne w  zyciu codziennym
i przysposabia do samodzielnego zycia.



§4

Szkota realizuje zadania poprzez:

1) uczestniczenie uczniéw we wiasciwie zorganizowanym procesie dydaktycznym,
wychowawczym i rewalidacyjnym,

2) udzielanie opieki pedagogicznej, psychologicznej lub innej opieki specjalistycznej,
wspomagajacej rozwodj ucznia,

3) umozliwianie uczniom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej i religijnej,

4) rozwdj zainteresowan i zdolnosci poprzez organizowanie zajeé pozalekcyjnych,

5) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki.

§5

Szczegdtowe cele i zadania ksztatcenia ogélnego okresla podstawa programowa dla ucznidéw
uposledzonych umystowo w stopniu umiarkowanym i znacznym.

Program przysposobienia do pracy opracowuje nauczyciel z uwzglednieniem indywidualnych
mozliwosci ucznia.

Program wychowawczy i program profilaktyki uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu
z Rada Pedagogiczna.

ROZDZIAL 3. ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§6

Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Szkoty opracowany kazdego roku szkolnego przez Dyrektora na podstawie
ramowego planu nauczania, w terminie wyznaczonym przez organ prowadzacy.

W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbg pracownikow, liczbg
godzin zaje¢ edukacyjnych i zaje¢ rewalidacyjnych finansowanych ze Srodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy oraz liczbg godzin zaje¢ prowadzonych przez
poszczegdlnych nauczycieli.

§7

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty Dyrektor ustala, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacj¢ zaj¢é

edukacyjnych.
§8
1. Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoly jest oddziat.
2. Liczba uczniéw w oddziale wynosi od 6 do 8.
3. W przypadku, gdy co najmniej u jednego ucznia w oddziale wystepuja niepetnosprawnosci
sprzezone liczbg uczniéw mozna obnizy¢ o 2.
4. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego, liczba uczniow

w oddziale moze by¢ nizsza od liczby okreslonej w ust. 2 i 3.



5. Odzialem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca, ktory dla zapewnienia ciagtosci
i skutecznosci pracy wychowawczej pelni ta funkcje przez caty etap edukacyjny.

§9

Zajecia edukacyjne w ramach przysposobienia do pracy sa prowadzone na terenie Osrodka
lub na terenie innych jednostek organizacyjnych na podstawie umowy zawartej pomigdzy Szkola,
a dang jednostka.

§ 10

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig prowadzenie zajg¢ edukacyjnych w innym
wymiarze, nie dluzszym jednak niz 60 minut zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajeé
wynikajacy z ramowego planu nauczania ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje.
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§ 11

1. W zakresie udzielania uczniom i ich rodzicom poradnictwa oraz pomocy psychologiczno-
pedagogicznej Szkofa wspéipracuje z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz
innymi poradniami specjalistycznymi. Wspoétpraca obejmuje réwniez diagnozowanie sytuacji
psychofizycznej ucznia, okreslanie odpowiednich metod pracy z uczniem, a takze ustalanie
programu zaje¢ edukacyjnych: funkcjonowanie osobiste i spofeczne oraz przysposobienie do
pracy.

2. Szkota wspoldziata z rodzicami i opiekunami uczniéw w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki.

§ 12

Dla uczniéw zamieszkatych poza Iwoniczem-Zdroj, Szkota zapewnia miejsca w Osrodku.
Osrodek prowadzi stotowke, z ktorej moga korzysta¢ wszyscy uczniowie Szkoty.

§13

Szkofa zapewnia opieke nad uczniami w czasie zajeé lekcyjnych, przerw migdzylekeyjnych,
zaje¢ rewalidacyjnych i pozalekcyjnych, w okresie przebywania uczniéw w internacie oraz
w czasie innych zaje¢ prowadzonych poza Szkofa.

§ 14

Uczniowie i nauczyciele Szkoty moga korzystac z biblioteki Osrodka.

. Biblioteka stuzy realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, doskonaleniu pracy
dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli. Zapewnia mozliwos¢ korzystania z podrecznikow
szkolnych, lektur, czasopism i zasobow multimedialnych, w tym internetowych.

N —



3. Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor Szkoty w zaleznosci od czasu pracy i potrzeb
szkoty. Powinny one umozliwia¢ uprawnionym do tego osobom korzystanie z jej zasobow
przed rozpoczeciem i po zakonczeniu zajeé dydaktyczno-wychowawezych.

§15

1. Do prawidtowej realizacji celow ksztatcenia szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z:
1) pracowni przedmiotowych,
2) pracowni komputerowej,
3) gabinetow rewalidacji,
4) sali gimnastycznej,
5) gabinetu medycznego.
2. Organizacj¢ funkcjonowania oraz zasady korzystania z pracowni okreslaja regulaminy
pracowni zatwierdzone przez dyrektora Szkoty.

ROZDZIAL 4. ZASADY OCENIANIA UCZNIOW
§ 16

1. Ocenianiu wewnatrzszkolnemu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez niego wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w Szkole
indywidualnych programéw nauczania, uwzgledniajacych t¢ podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce i nauczycieli
danej klasy stopnia respektowania przez niego zasad wspotzycia spotecznego inorm
etycznych.

§17

1. Na ocenianie wewnatrzszkolne sktada sig:
1) ocenianie biezace,
2) klasyfikacja srédroczna;
3) klasyfikacja konnicoworoczna.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnig¢ edukacyjnych ijego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie;
2) udzielanie pomocy uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach,
trudnosciach w uczeniu si¢ i zachowaniu oraz o specjalnych uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji imetod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.



3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

N

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych,

2) ustalanie przez Rad¢ Pedagogiczna, w porozumieniu z Rada Rodzicow i samorzadem
uczniowskim, warunkow i sposobu oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, formach przyjetych w Szkole;

4) ustalanie koncoworocznych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz
koricoworocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5) ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

. Ocenianiu wewnatrzszkolnemu podlegaja wszystkie formy pracy ucznia.

§18

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o sposobie i zasadach oceniania osiagnie¢ edukacyjnych.
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekundéw) o warunkach i sposobie oceniania zachowania.

§19

Klasyfikacja $rédroczna i koncoworoczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiagnig¢
edukacyjnych zzaje¢ edukacyjnych, okreSlonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na
podstawie odrebnych przepiséw oraz ustaleniu érédrocznych i koncoworocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rédrocznej i koncoworocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
Ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych i ocena zachowania jest oceng opisowa.
Ocena opisowa zawiera nastgpujace obszary:
1) w skali rozwoju:

a) nasladownictwo,

b) komunikacje,

c) percepcje,

d) czynnosci poznawcze,

e) koordynacje wzrokowo-ruchowa,

f) motoryke mala i duza;
2) w skali zachowan:

a) nawiazywanie kontaktow,

b) reakcje emocjonalne,

¢) komunikacje,

d) reakcje na bodzce,

e) zabaweg i zainteresowanie przedmiotami.



§ 20

. Ucznia promuje si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego
ucznia, w porozumieniu z rodzicami lub opiekunami prawnymi.

. O ukonczeniu Szkoty przez ucznia decyduje Rada Pedagogiczna, na zakoficzenie klasy
programowo najwyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia ucznia, w porozumieniu
z rodzicami (prawnymi opiekunami).

ROZDZIAL 5. ORGANY SZKOLY
§21

. Organami Szkoly sa:

1) Dyrektor Szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Rodzicow, jezeli zostata utworzona.
. Dyrektorem Szkoty jest Dyrektor Osrodka.

§22

. Zadania i kompetencje Dyrektora Szkoly okre$la ustawa o systemie oSwiaty oraz ustawa —

Karta Nauczyciela.

. Dyrektor Szkoty w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalno$cig Szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,

3) sprawuje nadzor pedagogiczny,

4) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

5) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej,

6) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty,

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych.

. Dyrektor Szkoty jest odpowiedzialny za dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoly, a

takze za zapewnienie odpowiednich warunkow organizacyjnych do realizacji zadan

dydaktycznych i opiekuniczo-wychowawczych.

. Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspdipracuje z Rada Pedagogiczng

i Radg Rodzicow.

§23

. W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem w zakresie realizacji
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki. Przewodniczacym Rady jest Dyrektor
Szkoty.

. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:

1) zatwierdzanie plandw pracy Szkoty,

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

4) podejmowanie uchwat w sprawie skre$lenia ucznia z listy uczniéw Szkoty.
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Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozklad zajec,

2) propozycje dyrektora Szkoty w sprawie przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢€ oraz
dodatkowych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci; zebrania Rady sa protokofowane.

§24

W Szkole moze dziataé Rada Rodzicow.

. Zasady dziatania, zadania oraz zakres kompetencji Rady Rodzicéw okreslaja art. 53 i 54

ustawy o systemie oswiaty.
W przypadku nieutworzenia w szkole Rady Rodzicoéw ogét rodzicéw uczniow Szkoty moze
reprezentowac¢ Rada Rodzicow Osrodka.

§25

Sytuacje konfliktowe i sprawy sporne pomigdzy organami Szkoly rozstrzygane sa na
spotkaniach przedstawicieli dziatajacych w Szkole organéw z Dyrektorem w duchu
porozumienia, tolerancji i wzajemnego szacunku.

Podejmowane decyzje w sprawach spornych musza by¢ zgodne ze Statutem Osrodka
i uwzglednia¢ kompetencje poszczegdlnych organdw.

ROZDZIAL 6. PRACOWNICY SZKOLY
§26

Szkota zatrudnia nauczycieli, wychowawcéw, innych pracownikéw pedagogicznych oraz

pracownikéw administracji i obstugi, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale oraz specjalisci pracujacy

z uczniami tworza zespdt, ktorego zadaniem jest w szczegdlnosci ustalenie dla kazdego

ucznia indywidualnego programu edukacyjnego, 2z uwzglednieniem programu

przysposobienia do pracy, opracowanego dla danego oddziatu.

Dyrektor Szkoty w zaleznosci od potrzeb moze tworzy¢ zespoly wychowawcze,

przedmiotowe lub inne zespoly problemowo-zadaniowe. Praca zespolu kieruje

przewodniczacy powotywany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

Cele i zadania zespotow obejmuja:

1) organizacje wspélpracy nauczycieli w zakresie realizacji programéw nauczania
i wychowania,

2) opracowywanie i opiniowanie planéw, programéw i innowacji pedagogicznych,

3) planowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli i doradztwo zawodowe,

4) wspoldziatanie w organizowaniu pracowni i uzupetnianiu ich wyposazenia,

5) inne dziatania wskazane przez Dyrektora Osrodka.



1.

1.

§27

W Szkole tworzy si¢ stanowisko pedagoga szkolnego, ktérego zadaniem jest
w szczegolnosci:

1)
2)

3)
4
5)

udzielanie pomocy pedagogicznej uczniom,

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

okre$lanie form i sposobéw pomocy uczniom i ich rodzicom,

organizowanie profilaktyki uzaleznien i niedostosowania spotecznego,

prowadzenie dziatan na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej.

Pedagog szkolny wspélpracuje z Dyrektorem w zakresie zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkow pracy uczniéw.

§28

Szkota moze korzysta¢t z pomocy wolontariuszy, na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

ROZDZIAY. 7. UCZNIOWIE

§29

Uczen ma prawo do uzyskiwania wiedzy i uksztattowania umiejetnosci na poziomie
dostosowanym do jego indywidualnych potrzeb i mozliwosci, rozwijania zaradnosci osobistej
i umiejetnosci spotecznych oraz dostosowania form i metod ksztalcenia do tempa jego
roZwoju.

W szczegdlnosci uczen ma prawo do:

1)
2)
3)
4

)
6)
7

8)

zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie edukacyjno-wychowawczym,
poszanowania swojej godnosci osobistej,

ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychiczne;j,

korzystania z wiasciwie zorganizowanego zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie
odpowiednich proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania
i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

sprawiedliwej, jawnej i systematycznej oceny swojej pracy,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu i srodkow dydaktycznych podczas zajeé
szkolnych,

uczestniczenia w  dziatalnoéci  kulturalnej, o$wiatowej, sportowo-rekreacyjne;j
i turystycznej, zgodnie z whasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi Szkoty,
wsparcia w wypadkach losowych oraz z pomocy materialnej, zaleznie od mozliwosci
finansowych Szkoty.



§ 30

1. Uczen jest obowiazany do systematycznego i aktywnego uczestniczenia w obowiazkowych
zajeciach edukacyjnych oraz zdobywania wiedzy i umiejetnosci na miarg¢ swoich
mozliwosci.

2. W szczegdlnosci do obowiazkow ucznia nalezy:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7

godne reprezentowanie klasy i Szkoty,

przestrzeganie zasad kultury wspolzycia spotecznego w odniesieniu do kolegow,

nauczycieli i innych pracownikow Szkoty,

przestrzeganie zasad bezpieczenstwa na terenie Szkoly oraz w czasie zajeé

pozaszkolnych,

dbanie o tad, porzadek, higieng oraz mienie szkolne i osobiste,

dbatosé o estetyczny ubior i wyglad zewngtrzny,

przestrzeganie ponizszych zasad dotyczacych korzystania z telefonéw komoérkowych

i innych urzadzen elektronicznych:

a) uczniowie przynosza telefony komoérkowe na wiasna odpowiedzialnose,

b) telefon podczas zajgé musi by¢ wylaczony,

¢) nie wolno filmowa¢ i nagrywaé nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty bez ich
wiedzy i zgody,

d) w czasie lekcji nie mozna korzysta¢ z odtwarzaczy multimedialnych, radia i
stuchawek; ,

usprawiedliwianie nieobecnosci w Szkole w ciagu 7 dni w formie ustalonej przez

Dyrektora Szkoty.

§ 31

1. Za rzetelne wypetnianie obowiazkéw szkolnych i osiagnigcia dydaktyczne ustala sig
nastepujace nagrody dla uczniow:
1) pochwata wychowawcy na forum klasy,
2) pochwata Dyrektora Szkoty udzielona w formie ustnej lub pisemne;j,
3) list pochwalny dla rodzicow (prawnych opiekunow),
4) nagroda rzeczowa ufundowana przez Rad¢ Rodzicow lub Dyrektora Szkoty.
2. Wychowawca klasy jest obowigzany poinformowaé rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia
0 otrzymanej nagrodzie.

§ 32

1. Zanieprzestrzeganie statutu i obowiazkéw uczniowskich uczefi moze by¢ ukarany w formie:
1) upomnienia ustnego lub nagany pisemnej wychowawcy klasy,
2) upomnienia ustnego lub nagany pisemnej Dyrektora Szkoty,
3) wylaczenia z uczestnictwa w organizowanych wycieczkach i imprezach szkolnych,
4) skreslenia z listy ucznidow.
2. Skreslenie z listy uczniow moze nastapi¢ w przypadku, gdy:
1) uczen opuscit w ciagu roku szkolnego taka liczbe dni i godzin zaje¢ edukacyjnych, ktora
uniemozliwia nauczycielowi dokonanie oceny ucznia,
2) spozywa alkohol na terenie Szkoty i w czasie imprez szkolnych,
3) dopuscit si¢ przemocy fizycznej w stosunku do innych uczniéw Szkoty.
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3. W przypadku zaistnienia sytuacji okreslonych w ust. 2 wychowawca klasy lub Dyrektor
prowadza w stosunku do ucznia dzialania wychowawcze i dyscyplinujace, a takze podejmuja
wspolnie z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia dziatania w celu wyeliminowania
wymienionych wyzej nieprawidlowosci.

4. Whiosek o skreslenie ucznia z listy uczniéw Szkoty moze zosta¢ ztozony przez wychowawce
lub Dyrektora Szkoty, w sytuacji, gdy dziatania dyscyplinujaco-wychowawcze nie przynosza
oczekiwanych rezultatow.

ROZDZIAL 8. POSTANOWIENIA KONCOWE
§33
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacjg, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 34
Zasady gospodarki finansowej okreslaja odrebne przepisy.
§35

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Pieczeé urzedowa Szkoly nie zawiera nazwy Osrodka.
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