Uchwala Nr 255/2012
Zarzadu Powiatu Kros$nienskiego
z dnia 10 wrzesnia 2012 roku

w sprawie zatwierdzenia regulaminu rekrutacji w ramach projektu systemowego
pn. ,Podkarpacie stawia na zawodowcéw” realizowanego w latach 2012 — 2014
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki wspélfinansowanego ze Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spolecznego, Priorytetu IX, Dzialania 9.2

Na podstawie art. 4 ust.1 pkt 1 oraz art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku
o samorzadzie powiatowym /Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592 z pdzn. zm./ w zwiazku
z podpisaniem umowy partnerskiej WND-POKL.09.02.00-18-001/12

Zarzad Powiatu Kros$nienskiego

uchwala co nastepuje:

§1

Zatwierdza sie regulamin rekrutacji dla Zespolu Szkol Gastronomiczno — Hotelarskich
w Iwoniczu — Zdroju , ktéry stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Zespotu Szkét Gastronomiczno —
Hotelarskich w Iwoniczu — Zdroju.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Regulamin rekrutacji dla Zespotu Szkoét Gastronomiczno-Hotelarskich w Iwoniczu — Zdroju

w ramach projektu ,,Podkarpacie stawia na zawodowcow”

wspéHinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego

§ 1
Definicje
llekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o

1) .biurze projektu” — nalezy przez to rozumieé siedzibe Zespolu Szkél Gastronomiczno-Hotelarskich,
ul. Piwarskiego 19, 38-440 Iwonicz-Zdrdj, sekretariat,

2) ,Komisji Rekrutacyjnej” nalezy przez to rozumie¢ zespdt, ktérego zadaniem jest rekrutacja
uczestnikéw/uczestniczek do wszystkich grup wsparcia, w sklad ktérego wejda przewodniczaca
komisji - koordynatorka projektu i cztonek komisji — wicedyrektor szkofy.

3) okresie realizacji projektu —od 1 maja 2012 r. do 31 pazdziernika 2014 r.;

4) ,Projekcie” oznacza to Projekt pt. Podkarpacie stawia na zawodowcéw wspotfinansowany ze

5)

6)

srodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego realizowany w ramach Dziatania 9.2 Podniesienie
jakosci i atrakcyjnosci szkolnictwa zawodowego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, ktorego
Partnerem jest Powiat Krosniehski - organ prowadzacy Zespdt Szkét Gastronomiczno-Hotelarskich
w Iwoniczu-Zdroju;

,realizatorze” - nalezy przez to rozumie¢ Zespdl Szkol Gastronomiczno-Hotelarskich w Iwoniczu-
Zdroju.

Jterenach wiejskich” nalezy przez to rozumie¢ (zgodnie z definicja Giéwnego Urzedu
Statystycznego), tereny polozone poza granicami administracyjnymi miast — obszary gmin wiejskich
oraz cze$¢ wiejska (lezaca poza miastem) gminy miejsko — wiejskiej.

§2
Zakres wsparcia

Regulamin okresla proces rekrutacji uczestniczek i uczestnikéw do Projektu w ramach zadania
realizowanego przez Zespdl Szkét Gastronomiczno-Hotelarskich w Iwoniczu-Zdroju.
Dzialanie skierowane jest do uczennic i uczniéw szkoly Zespotu Szkot Gastronomiczno-Hotelarskich
w Iwoniczu-Zdroju.
Udziat w Projekcie jest bezplatny, koszty zwiazane z realizacja form wsparcia, wspoifinansowane sg
ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
W ramach projektu realizowane beda nastgpujace formy wsparcia:
1) . Dodatkowe zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze dla uczniow klas pierwszych i drugich
z najnizszymi wynikami z egzaminu gimnazjalnego "
a) zajecia z matematyki (80 h) — maksymalna liczba 0séb uczestniczqcych:
e 2 grupy po 7 0séb
o 2 grupy po 8 osob
b) zajecia z jezyka angielskiego (80 h) — maksymalna liczba 0sob uczestniczqcych:
e 2 grupy po 7 0s6b
e 2 grupy po 8 0s6b



¢) zajecia z jezyka polskiego (120 h) — maksymalna liczba 0séb uczestniczqcych:
e 2 grupy po 7 0séb
e 2 grupy po 8 0séb
2) , Zajgcia pozalekcyjne i/lub pozaszkolne ukierunkowane na rozwijanie kompetencji zawodowych
zgodnie z kierunkiem ksztalcenia zawodowego, w tym kursy specjalistyczne”:

a) szkolenie barmanskie dla uczniow klas III i IV technikum, kierunek kelner z najwyzszymi
wynikami w nauce (160 h) — maksymalna liczba 0séb uczestniczacych: 4 grupy po 15 osob;

b) szkolenie baristyczne dla uczniow klas 1 i Il technikum, kierunek technik zywienia i kelner z
najwyzszymi wynikami w nauce (160 h) — maksymalna liczba 0s6b uczestniczqcych: 10 grup
po 5 0sob;

¢) szkolenie z carvingu dla uczniéw klas 1 i Il technikum, kierunek technik zywienia z
najwyzszymi wynikami w nauce (80 h) — maksymalna liczba 0sob uczestniczqcych: 10 grup po
5 0s0b;

d) szkolenie ze zdobnictwa cukierniczego dla uczniow klas III i IV technikum, kierunek technik
Zywienia z najwyzszymi wynikami w nauce (80 h) — maksymalna liczba 0sob uczestniczqcych:
5 grup po 7 0sob,

e) kurs obstugi kasy fiskalnej dla uczniéw klas III i 1V technikum, kierunek hotelarz z
najwyzszymi wynikami w nauce (60 h) — maksymalna liczba 0s6b uczestmiczqcych: 2 grupy po
4 osoby;

D kurs prawa jazdy kat. B dla uczniow kias I i IV technikum osiqgajacych dobre wyniki
w nauce oraz znajdujqcych sie w trudnej sytuacji finansowej (90 h) — maksymalna liczba 0sob
uczestniczqcych: 3 grupy po 12 oséb;

3) .. Zajecia grupowe i/lub konsultacje indywidualne z doradcq zawodowym” dla 200 uczniéw
technikum, kierunek: technik zywienia, hotelarz, kelner: 10 grup po 20 uczniéw;
4) ,Staze dla 90 uczniéw technikum, kierunek: technik zywienia, hotelarz, kelner osiagajgcych
najlepsze wyniki w nauce zawodowej: 18 grup po 5 0séb
5. Formy wsparcia, o ktérych mowa w ust. 4 beda si¢ odbywa¢ na podstawie szczegélowego
harmonogramu umieszczonego na tablicy ogloszen oraz na stronie internetowej projektu:
www.psnz.pl.
6. Realizator zastrzega sobie w uzasadnionych przypadkach prawo do zmiany ustalonego harmonogramu.

§3
Uczestniczki i uczestnicy projektu

1. W projekcie uczestniczy¢ moga uczennice i uczniowie Zespotu Szkoét Gastronomiczno-Hotelarskich
w Iwoniczu-Zdroju prowadzonej przez Powiat Krosnienski, ktorzy ztozyli formularz zgloszeniowy
wraz z wymaganymi zatacznikami i zostang zakwalifikowani do udziatu w projekcie przez Komisje
Rekrutacyjna.

2. Uczestniczki i uczestnicy projektu zostana wybrane/-ni na podstawie zlozonych formularzy
zgloszeniowych.

3. Liczba 0s6b uczestniczacych w zajeciach jest uzalezniona od charakteru zajeé:

1) w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych (dla uczniéw/uczennic majacych trudnosci w nauce),
liczba uczestnikéw/uczestniczek jednej grupy wynosi do 8 0sob,

2) w szkoleniu barmanskim, liczba uczestnikow/uczestniczek jednej grupy wynosi do 15 0séb,

3) w szkoleniu baristycznym, z carvingu liczba uczestnikow/uczestniczek jednej grupy wynosi do

5 0so6b,
4) w szkoleniu ze zdobnictwa cukierniczego, liczba uczestnikéw/uczestniczek jednej grupy wynosi
do 7 os6b,

5) w kursie obstugi kasy fiskalnej, liczba uczestnikéw/uczestniczek jednej grupy wynosi do 4 oséb,
6) w kursie prawa jazdy kat. B, liczba uczestnikéw/uczestniczek jednej grupy wynosi do 12 oséb,
7) w zajeciach grupowych i/lub konsultacjach indywidualnych z doradca zawodowym, liczba
uczestnikow/uczestniczek jednej grupy wynosi do 20 osdb,
8) w stazach, liczba uczestnikow/uczestniczek jednej grupy wynosi do 5 0sob,
4. Przy wyborze uczestniczek i uczestnikow projektu Komisja Rekrutacyjna bedzie braé pod uwage:



1) wymogi okreslone w ust.1,
2) najwieksza liczbe punktow
3) preferencje dla poszczegdlnych dziatan:
1 Zajecia wyréwnawcze dla uczniow i uczennic klas pierwszych i drugich z najnizszymi wynikami
z egzaminu gimnazjalnego:
1) uczniowie i uczennice, ktorzy na egzaminie gimnazjalnym osiagneli najnizsze wyniki
odpowiednio z czeéci: matematyczno-przyrodniczej, humanistycznej i z zakresu jezyka obcego:

Przedzial procentowy | Liczba punktow
0-20 15
21-40 10
41 - 60 5
61 - 80 1
81-100 0

II Zajecia pozalekcyjne/lub pozaszkolne ukierunkowane na rozwijanie Kkompetencji
zawodowych zgodnie z kierunkiem ksztalcenia zawodowego; w tym kursy specjalistyczne
i staze:
1) uczniowie i uczennice z najwyzsza Srednig ocen na $wiadectwie za ubiegly rok szkolny
wg tabeli punktowanej nastepujaco (dotyczy kurséw zawodowych i specjalistycznych):

Srednia ocen Liczba punktow
4,51 -6,0 15
4,0 -4,5 10
3,51-3,99 8
3,0-3,5 5
2,75-2,99 2
2,51 -2,75 1
0 -25 0

2) uczniowie i uczennice z najwyzsza $rednig ocen z przedmiotow zawodowych na sSwiadectwie
za ubiegty rok szkolny wg tabeli punktowanej nastepujaco (dotyczy stazy):

Srednia ocen Liczba punktéw
4,51-6,0 15
4,0-4,5 10

3,51-3,99 8
3,0-35 5

2,75-2,99 2

2,51-2,75 1

1 =25 0

3) uczniowie i uczennice o najnizszych dochodach miesigcznych netto za poprzedni rok

kalendarzowy na osobe w rodzinie (wedlug o$wiadczenia) — wg tabeli (dotyczy kursu prawa
jazdy kat. B):

Dochod miesigezny netto | Liczba punktow

ponizej 300 zt 15
301zt — 400 zt 10
401 zt — 500 zt 5

501 — 1000 zt 0
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10.

11.

kryterium dodatkowe:

6) dla kursu prawa jazdy:

a) wiek - nie wezesniej niz 3 miesiace przed ukonczeniem 18 roku zycia,

b) zaswiadczenie lekarskie dopuszczajace do kursu (przed rozpoczeciem Kursu);
7) dla kursu barmanskiego: wiek - ukonczenie 18 roku zycia;

Il zajecia grupowe i/lub konsultacje indywidualne z doradcg zawodowym (zajecia nie beda
finansowane w ramach projektu):
1) 200 uczniéw i uczennic szkoty;
2) pierwszenstwo maja uczniowie/uczennice ostatnich klas.

Uczennice i uczniowie maja prawo do udziatu w wigcej niz jednym rodzaju zajeé (z zastrzezeniem
braku mozliwosci dwukrotnego udziatu w takich samych zajeciach).
Osoby, ktére z powodu braku miejsc nie zostaly zakwalifikowane do udziatlu w Projekcie, zostaja
umieszczone na licie rezerwowej. W razie skreslenia uczestnika/uczestniczki z listy, na jego miejsce
zostaje zakwalifikowany/-na kolejny/-na w rankingu uczen/uczennica z listy rezerwowej.
W przypadku uzyskania przez dwie lub wigcej os6b takiej samej liczby punktéw o kolejnosci na liscie
rankingowej rozstrzyga:
pteé:
1) na zajecia z przedmiotéw matematyczno — przyrodniczych, szkolenia baristycznego, carvingu
i kursu prawa jazdy kat. B pierwszenstwo beda mialy kobiety;
2) na zajecia z jezykdw obcych, jezyka polskiego, szkolenia barmanskiego, zdobnictwa
cukierniczego i kursu obstugi kasy fiskalnej pierwszefistwo beda mieli mezezyzni.

§ 4
Proces rekrutacji

Rekrutacja prowadzona jest w sposob bezstronny, z poszanowaniem zasady réwnosci plci.

Rekrutacja do projektu przeprowadzana bedzie od 10 do 20 wrzesnia w kazdym roku szkolnym na
zajecia wyrdwnawcze, szkolenia i kursy; na staz od 10 do 20 kwietnia.

Rekrutacja bedzie prowadzona cyklicznie, co roku w okresie trwania projektu.

Dopuszcza sig¢ rekrutacje uzupetniajaca w trakcie roku szkolnego, o ile nie uniemozliwia tego
charakter zajeé.

Informacje o terminie rekrutacji dostgpne beda na tablicy ogloszen w siedzibie szkoty, na stronie
internetowej projektu, przekazywane beda w formie ustnej przez wychowawcéw klas.

Uczniowie ubiegajacy si¢ o uczestnictwo w projekcie skiadaja formularz zgloszeniowy (wzor
zafacznik nr 1 do niniejszego regulaminu) wraz z wymaganymi zatacznikami, o ktérych mowa
w formularzu, do koordynatorki z ramienia szkoly w biurze projektu w terminie zgodnie z pkt. 2

W przypadku uchybien formalnych wymagaf rekrutacji kandydat/kandydatka moze zostaé
poproszony bezposrednio lub droga mailowa, telefoniczna lub pisemnie o uzupehienie brakéw
w dokumentacji w ciagu trzech dni roboczych.

Zgloszenia, ktore wplyna po terminie lub beda miaty braki formalne, ktére nie zostaly uzupetnione
w ciagu 3 dni roboczych od wezwania do uzupetnienia nie beda rozpatrywane.

Dane zawarte w formularzu weryfikuje pod wzgledem formalnym osoba odpowiedzialna za
rekrutacje.

O zakwalifikowaniu uczniéw/uczennic do danej formy wsparcia decyduje Komisja Rekrutacyjna na
podstawie niniejszego regulaminu.

W przypadku nie zrekrutowania planowane;j liczby uczestnikow/uczestniczek na konkretne zajecia /
kurs, termin rekrutacji moze ulec wydtuzeniu do 3 miesiecy.

Komisja Rekrutacyjna w terminie do 25 wrzesnia i 25 kwietnia kazdego roku podejmuje decyzje
o zakwalifikowaniu do projektu uczniéw i uczennic spetniajacych wymogi formalne.

Komisja ustala listy osoéb zakwalifikowanych do projektu oraz listy 0séb rezerwowych. Nastepnie
Komisja, za posrednictwem koordynatorki powiadamia ucznidw i uczennice o zakwalifikowaniu do
uczestnictwa w projekcie.



—

12. Uczefi/uczennica zakwalifikowany/-na do udziatu w projekcie moze zostaé skreslony z listy

uczestnikow w przypadku:
1) na wniosek nauczyciela/instruktora prowadzacego zajecia lub wniosek koordynatora uzasadniony
razacym naruszaniem zasad uczestnictwa w zajeciach,
2) w przypadku nieusprawiedliwionego opuszczenia co najmniej 20% zajec,
3) samodzielnej rezygnacji uczestnika/uczestniczki,
Jednoczesnie w ww. przypadkach Partner zastrzega sobie mozliwosé dochodzenia od
Uczestnika/Uczestniczki kosztow jego/jej uczestnictwa w Projekcie.
13. Udziat danego/ej ucznia/uczennicy w Projekcie moze usta¢ réwniez w przypadku:
1) skreslenia z listy uczniéw danej szkoty,
2) przyczyn losowych (np. dtugotrwata choroba).

14. Skreslenia ucznia/uczennicy z listy uczestnikéw projektu dokonuje koordynator wpisujac
réwnoczesnie na liste uczestniczek i uczestnikéw (o ile jest to uzasadnione merytorycznie i mozliwe
na danym etapie realizacji zaje¢/kursu) osobe z listy rezerwowej, zakwalifikowana do zastapienia
osoby skreslonej z listy.

15. Koordynator informuje na pi$mie organ prowadzacy szkote o zdarzeniach, o ktérych mowa w ust. 12
i 13 niezwlocznie po zaistniatych zmianach.

16. W chwili rozpoczecia pierwszej formy wsparcia kazdy z uczniéw/uczennic podpisuje:

1) deklaracje uczestnictwa w projekcie - zatacznik nr 2;

2) o$wiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych -
zalacznik nr 3;

oraz podaje dane osobowe zgodnie z zakresem danych osobowych uczestnikow/uczestniczek

bioracych udziat w projektach realizowanych w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

17. Formularz zgtoszeniowy, deklaracja uczestnictwa oraz pozostate zataczniki do regulaminu rekrutacji
dostepne sa w biurze projektu.

18. Regulamin rekrutacji dostepny jest na stronie internetowej projektu: www.psnz.pl oraz w biurze
projektu.

19. O pozytywnym ukonczeniu danej formy wsparcia i jednoczesnie mozliwosci uzyskania
za$wiadczenia w tym zakresie $wiadczy:

1) Uczestnictwo w co najmniej 50% zaje¢ (w tym w skali wszystkich godzin — maksymalnie
20% nieobecnosci nieusprawiedliwionych);

2) Pozytywnie zaliczeniu testu konicowego lub innej formy weryfikacji wiedzy/umiejgtnosci
zrealizowanej przez nauczyciela/instruktora danej formy wsparcia;

3) W przypadku kurséw dajacych uprawnienia zawodowe — zgodnie z wymaganiami instytucji
certyfikujacych.

§5

Postanowienia koncowe

Regulamin rekrutacji wchodzi w zycie z dniem 10.09.2012 r.

2. Uczestniczka/uczestnik projektu ma obowigzek wypelniania ankiet ewaluacyjnych i uczestnictwa
w zajeciach w wyznaczonych terminach.

3. Wszelkie sprawy zwiazane z interpretacja regulaminu rozstrzygane sa przez koordynatorkg projektu.

4. Realizator projektu zastrzega sobie mozliwos¢ modyfikacji regulaminu rekrutacji na podstawie aneksu.

Zalaczniki:

1

2.
3.
4.

Formularz zgtoszeniowy;

Deklaracja udziatu w projekcie;

Oswiadczenia uczestnika/uczestniczki projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych;
Oswiadczenie o dochodach.

Przygotowal: Jolanta Zyga
Zatwierdzil: Agata Kowalczyk
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Zatacznik nr 1
do Regulaminu rekrutacji

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY DO PROJEKTU
,PODKARPACIE STAWIA NA ZAWODOWCOW?”
rok szkolny 2012/2013

Udziat w projekcie jest bezptatny. Osoby, ktére zgtosza cheé uczestnictwa i zostana wybrane do
udzialu w projekcie, beda uczestniczy¢ w wybranych przez siebie zajeciach: dydaktyczno —
wyréwnawezych, podnoszqcych kwalifikacje zawodowe, doradztwie edukacyjno — zawodowym,
kursach, szkoleniach i stazach.

Zajecia moga by¢é prowadzone od poniedziatku do soboty w przewidzianym okresie, tj. od 01.05.2012
do 31.10.2014r.

Prosimy o czytelne wypelnienie formularza.

I. Dane uczestniczki / uczestnika:

\ a) miejski
Imig / Imiona Obszar —
b) wiejski
Nazwisko Kod pocztowy
Ple¢ Wojewddztwo
Wiek w chwili przystgpowania Powiat
do projektu
PESEL Telefon stacjonarny
Opieka nad dzie¢mi do lat 7 ,
lub opieka nad osoba zalezna’ Telefon komérkowy
! Adres poczty

Ulica elektronicznej (e-mail)

Przynaleznos¢ do
Nr domu mniejszosci narodowe;j

lub etnicznej
Nr lokalu Fakt bycia migrantem
Miejscowos¢ Ffdkt bycia osoba

niepetnosprawng
Nazwa szkoty
Wypetnié tylko w przypadku ubiegania sie o odbycie stazu (poz. 4)
Nazwa banku: Nr konta bankowego: Wiasciciel konta:

Obszar miejski o obszar polozony w granicach administracyjnych miast.

Obszar wiejski powinien by¢ rozumiany zgodnie = definicjq (lownego Urzedu statystyeznego, kidra opiera si¢ na podziale jednostek administracyjnych

zastosowanych w rejestrze Terytorialnym. Wedlug GUS. obszarami wiejskimi sq tereny polozone poza granicami administracyjnymi miast obszary gmin

wicjskich oraz czg$¢ wiejska (lezqea poza miastem) gminy miejsko — wiejskief. Wyodr¢bnienie czesei wiejskich w ramach gminy miejsko — wicjskiej mozliwe jest

dzigki odrepnemu identyfikatorowi terytorialnemu.

* Niewlasciwe skresli¢

*Pod tym okresleniem rozumie sig fakt posiadania przez uczestnika projektu pod opicka dziecka do lat 7 lub osoby zaleznej zgodnie = definicja zawarta w ustawie
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z dnia 1 maja 2004).

4 Nalezy poda¢ adres zamieszkania, 1zn. taki adres, kiéry umozlivi dotarcie do 1ef osoby w przypadku kiedy zostanie ona wylosowana do udzialu w badaniu

ewaluacyjnym.




II.  Wybdr formy wsparcia:

1. Dodatkowe zajecia dvdaktyczno - wyréwnawcze dla uczniow i uczennic kias pierwszych i drugich = najnizszymi
wynikami z egzaminu gimnazjalnego

WYBOR FORMY

NAZWA ZAJEC WSPARCIAS

zajecia z matematyki

zajecia z jezyka angielskiego

zajecia z jezyka polskiego

2. Zajecia pozalekcyjne i/lub pozaszkolne ukierunkowane na rozwijanie kompetencji zawodowych zgodnie
= kierunkiem ksztatcenia zawodowego; w tym kursy specjalistyczne

NAZWA ZAJEC WYBOR FORMY WSPARCIA®

szkolenie barmariskie

szkolenie baristyczne

szkolenie z carvingu

szkolenie ze zdobnictwa cukierniczego

kurs obstugi kasy fiskalnej

kurs prawa jazdy kat. B

3. Zajecia grupowe i/lub konsultacje indywidualne = doradcq zawodowym (zaznaczenie obowigzkowe)

NAZWA ZAJEC WYBOR FORMY WSPARCIA’

indywidualne poradnictwo edukacyjno — zawodowe

zajecia grupowe = doradeq zawodowym

4.  Staze

NAZWA ZAJEC WYBOR FORMY WSPARCIA®

staze u pracodawcow

III.  Wyniki z egzaminu gimnazjalnego:

Procentowy

Zakres egzaminu . . . .
wynik z egzaminu gimnazjalnego

Humanistyczny

Matematyczno-przyrodniczy

Jezyk obcy

IV.  Srednia ocen na $wiadectwie za ubiegly rok szkolny:

Srednia ocen z wszystkich przedmiotow na swiadectwie

Srednia ocen = przedmiotow zawodowych na swiadectwie (dot. 0sob
deklarujqcveh udziat w stazu)

data i podpis wychowawcy

Miejscowos¢é i data Czytelny podpis uczestnika/uczestniczki projektu

Czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego °

* Nalezy wstawié znak ., X" przy wybranych zajeciach
® Nalezy wstawi¢ znak .. X" przy wybranych zajgciach
7 Nalezy wstawi¢ znak ,.X™ przy wybranych zajeciach
¥ Nalezy wstawi¢ znak .. X" przy wybranych zajeciach
° W przypadku deklaracji uczestnictwa osoby maloletniej oswiadczenie powinno zostaé podpisane przez jej prawnego opickuna.
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Zatacznik nr 2
do Regulaminu rekrutacji

DEKLARACJA UDZIALU W PROJEKCIE
,PODKARPACIE STAWIA NA ZAWODOWCOW?”
rok szkolny 2012/2013

Janizej podpiSANA / =Y «...ouiiniiiii e

Deklaruje udziat w projekcie Podkarpacie stawia na zawodowcdw wspdifinansowanym przez Unig
Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Priorytetu IX Rozwdj
wyksztalcenia i kompetencji w regionach, Dziatania 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci
szkolnictwa zawodowego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz o$wiadczam, iz spelniam
kryteria kwalifikowalno$ci uprawniajace do udziatu w projekcie zawarte w Regulaminie rekrutacji.

Jednoczesnie o$wiadczam, ze zostalam/-em pouczona/-y o odpowiedzialnosci za skladanie
o$wiadczen niezgodnych z prawda.

Miejscowosé i data Czytelny podpis uczestnika / uczestniczki projektu

Czytelny podpis rodzica / opiekuna prawnego 10

10 . . L . . . . " .
W przypadku deklaracji uczestnictwa osoby maloletniej oswiadczenie powinno zostac podpisane przez jej prawnego opiekuna.
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Zatacznik nr 3
do Regulaminu rekrutacji

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA/UCZESTNICZKI PROJEKTU

W zwiazku z przystapieniem do Projektu Podkarpacie stawia na zawodowcow o$wiadczam,
ze przyjmuje do wiadomosci, iz:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

administratorem moich danych osobowych jest Minister Rozwoju Regionalnego petniacy
funkcje Instytucji Zarzadzajacej dla Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, majacy siedzibe
przy ul. Wspdlnej 2/4, 00-926 Warszawa,’

podstawe prawng przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 23 ust.1 pkt 2 fub art.
27 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst
jednolity: DZ. U. z 2002 r. Nr 101 poz. 926, ze zm.) — dane osobowe sq niezbedne dla
realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;

moje dane osobowe beda przetwarzane wylacznie w celu udzielenia wsparcia, realizacji
projektu  Podkarpacie stawia na zawodowcdw, ewaluacji, kontroli, monitoringu
i sprawozdawczoéci w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki:

moje dane osobowe zostaly powierzone do przetwarzania Instytucji Posredniczacej —
Wojewodzkiemu Urzedowi Pracy, ul. Lisa-Kuli 20; 35-025 Rzeszéw, Beneficjentowi
realizujgcemu projekt Powiatowi Krosniefiskiemu, ul. Bieszczadzka 1, 38-400 Krosno oraz
podmiotom, ktdre na zlecenie Partnera projektu uczestniczg w realizacji projektu — Zespdt
Szkot Gastronomiczno-Hotelarskich, ul. Piwarskiego 19, 38-440 Iwonicz-Zdrdj. Moje dane
osobowe mogq zosta¢ udostepnione firmom badawczym realizujgcym na zlecenie Instytugji
Zarzadzajacej PO KL, Instytucji Posredniczacej lub Beneficjenta badania ewaluacyjne w
ramach PO KL oraz specjalistycznym firmom realizujacym na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej
PO KL lub Instytucji Posredniczacej kontrole w ramach PO KL;

podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest rownoznaczna
z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach Projektu;

mam prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania.

Miejscowosc i data Czytelny podpis uczestnika / uczestniczki projektu

Czytelny podpis rodzica / opiekuna prawnego''

W przypadku deklaracji uczestnictwa osoby matoletniej o$wiadczenie powinno zosta¢ podpisane przez jej prawnego opiekuna.
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Zatacznik nr 4
do Regutaminu rekrutacji

r . . 3 - *
Oswiadczenie o dochodach w rodzinie

Ja nizej podpisany/a o$wiadczam, ze catkowity dochéd netto mojej rodziny za poprzedni
rok kalendarzowy tj. ..........ococeens TOk Wynilst o zt, slownie:

Liczba cztonkéw rodziny pozostajacych we wspolnym gospodarstwie domowym wynosi
............. osoby/oséb.

Os$wiadczam, ze miesigczny dochéd netto na osobg w rodzinie wynidst ... zth.

e Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego,
o$wiadczam, ze przedstawione dane, ktore potwierdzam wlasnorgcznym podpisem, sa
zgodne z prawda.

e Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w formularzu dla potrzeb
rekrutacji w ramach projektu ,,Podkarpacie stawia na zawodowcdw” wspdtfinansowanego
ze srodkow EFS.

Miegjscowos¢ i data Czytelny podpis uczestnika/uczestniczki projektu

Czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego 2

*Na dochod okreslony w przepisach ustawy o pomocy spofecznej skiadaja si¢ przychody wszystkich
cztonkoéw rodziny ucznia, bez wzgledu na tytut i zrédlo ich uzyskania, uzyskane w roku poprzedzajacym
zlozenie wniosku. Do dochodu wlicza si¢ wynagrodzenie z tytulu umowy o pracg, umowy zlecenia i o dzielo,
wynagrodzenia za prace dorywcza, $wiadczenia rodzinne i pielggnacyjne, renty, emerytury, alimenty, zasitki
dla bezrobotnych, dochody z pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej, dochody z gospodarstwa rolnego,
$wiadczenia z pomocy spotecznej (zasitki state i okresowe), dochody z majatku rodziny ( czynsze najmu i
dzierzawy).

Za docho6d netto uwaza sie przychody pomniejszone o:
1) koszty uzyskania przychodu,
2) podatek dochodowy od o0s6b fizycznych,
3) skiadki na ubezpieczenie zdrowotne,
4) skladki na ubezpieczenie spoteczne okreslone w odrebnych przepisach,
5) kwote alimentéw $wiadczonych na rzecz innych oséb.
Do dochodu nie wlicza sig:
1) jednorazowego pienigznego $wiadczenia socjalnego,
2) zasitku celowego,
3) pomocy materialnej majacej charakter socjalny albo motywacyjny, przyznawanej na podstawie
przepisow o systemie o$wiaty,
4) wartosci $wiadczenia w naturze,
5) $wiadczenia przystugujacego osobie bezrobotnej na podstawie przepisow o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy z tytutu wykonywania prac spolecznie uzytecznych.

W przypadku deklaracji uczestnictwa osoby maloletniej oswiadczenie powinno zosta¢ podpisane przez jej prawnego opiekuna.





