Zarzadzenie Nr 11/2014
Starosty Krosnienskiego - Szefa Obrony Cywilnej Powiatu
z dnia 7 lutego 2014 roku

W sprawie ustalenia podstawowych zalozen i kierunkéw dzialania
w zaKresie bezpieczenstwa, zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej
powiatu krosnienskiego w 2014 r.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 16 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2013 poz. 595 z pézn. zm.), art. 17 ust. 61 7
ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiazku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (t.j. Dz.U. z 2012 r. poz. 461 z pézn. zm.), § 3 pkt 3,
§ 5 ust. I rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 czerwca 2002 I. W sprawie
szczegOlowego zakresu dzialania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szefow obrony
cywilnej wojewodztw, powiatéw i gmin (Dz. U. Nr 96 poz. 850) oraz § 3
zarzadzenia Nr 10/2014 Wojewody Podkarpackiego - Szefa Obrony Cywilnej
Wojewodztwa z dnia 10 stycznia 2014 r. w sprawie ustalenia podstawowych zalozen
1 kierunkow dziatania w zakresie bezpieczenstwa, zarzadzania kryzysowego i obrony
cywilnej wojewodztwa podkarpackiego w 2014 r.

zarzgdza si¢ co nastepuje:

§1

1) Ustala si¢ ,,Wytyczne Starosty Krosnienskiego - Szefa Obrony Cywilnej
Powiatu do dziatania w zakresie bezpieczenistwa, zarzadzania kryzysowego
1 obrony cywilnej w 2014 roku” — stanowiace zatgcznik Nr 1 do zarzadzenia,
ktére okreslaja podstawowe zalozenia i kierunki dziatania zarzadzania
kryzysowego i obrony cywilnej w 2014 roku.

2) Ustala si¢ ,Kalendarzowy plan dziatania w zakresie bezpieczenstwa,
zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej powiatu krosnienskiego na 2014
rok" - stanowigcy zatacznik Nr 2 do zarzadzenia.

§2

Zobowigzuje sie do realizacji zadan zawartych w ,,Kalendarzowym planie
dziatania w zakresie bezpieczenstwa, zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej
powiatu krosnienskiego na 2014 r.” wszystkich wykonawcow i wspotwykonawcow.

§3

Zobowiazuje si¢ burmistrzow i wéjtéw w oparciu o Wytyczne 1 Kalendarzowy

Plan Dziatania, o ktérych mowa w § 1 pkt 1 i 2 do:

1) opracowania rocznych Planéw Zamierzen w zakresie zarzadzania
kryzysowego i obrony cywilnej w terminie do 28 lutego 2014 roku,

\



2) przekazania dla kierownikow zakladow pracy realizujacych zadania obrony
cywilnej danych wyjsciowych do opracowania zaktadowych planow
zamierzen w zakresie zarzadzania kryzysowego i obrony cywilne;.

84
Roczne Plany Zamierzen przed zatwierdzeniem przez whasciwych Szefow OC
nalezy uzgodnic¢:
1) zaktadowe - w gminie,
2) gminne - w starostwie.
§5

O wykonaniu zadan wynikajacych z Planu Zamierzen nalezy powiadomi¢ Szefa
Obrony Cywilnej Powiatu za posrednictwem Naczelnika Wydziatu Oswiaty
i Spraw Spotecznych Starostwa Powiatowego w Kro$nie w terminie do 15 listopada
2014 roku.

§6

Nadzér nad realizacja zasadniczych przedsiewzigc Planu powierzam
Naczelnikowi Wydziatu Oswiaty i Spraw Spotecznych Starostwa Powiatowego
w Krosnie.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowiazuje do 31 grudnia 2014 r.

STAROSTA KROSNIENSKI
SZEF OBRONY CYWILNEJ POWIATU

\ (7))
Jan||JUSZCZAK




Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 11/2014
Starosty Kro$nienskiego
z dnia 7 lutego 2014 roku

WYTYCZNE
Starosty Kro$nienskiego - Szefa Obrony Cywilnej Powiatu

do dziatania w zakresie bezpieczenstwa, zarzadzania kryzysowego
i obrony cywilnej powiatu kro$niefiskiego w 2014 roku.

Zasadniczym celem dzialan podejmowanych w zakresie bezpieczenstwa, zarzadzania
kryzysowego i ochrony ludnosci w 2014 roku bedzie zapewnienie spojnosci mi¢dzy planami
zarzadzania kryzysowego a innymi planami sporzadzanymi w tym zakresie przez wlasciwe
organy administracji publicznej, ktorych obowiazek wynika z odr¢bnych przepisow oraz
wzmacnianie struktur obrony cywilnej w sferze ochrony ludno$ci cywilnej przed
niebezpieczenstwami wynikajacymi z dzialan zbrojnych lub klesk zywiolowych oraz
przezwyci¢zania ich bezposrednich nast¢pstw poprzez dostosowywanie istniejacych
rozwigzan w dziedzinie ochrony ludnosci do aktualnych wyzwan i potrzeb w zakresie
bezpieczenistwa, w tym ze szczegélnym uwzglednieniem zagadnien zwigzanych
z planowaniem, realizacja szkolen i ¢wiczen, normatywami wyposazenia formacji obrony
cywilnej oraz opracowaniem koncepcji budownictwa schronowego.

Glowny wysilek nalezy skierowa¢é na:

1) kontynuowanie procesu dostosowywania istniejacych rozwigzan w dziedzinie obrony
cywilnej do aktualnych wyzwan i potrzeb w zakresie bezpieczenstwa;

2) aktualizowanie i opracowywanie rozwigzan usprawniajacych realizacje zadan obrony
cywilnej w obowiazujacym stanie prawnym w Polsce;

3) wdrazanie wynikajacej z aktow prawa migdzynarodowego zasady rozdzialu zagadnien
dotyczacych ochrony ludnosci od realizacji zadan obronnych;

4) dziatania doskonalace w zakresie planowania zadan oraz wzmacniania struktur obrony

cywilne;j.

Dla wlasciwej realizacji przyjetego celu nalezy:

I. W zaKresie organizacyjnym:

1. integrowaé¢ i rozwija¢ wspOlpracg pomiedzy organami rzgdowymi i samorzgdowymi
w zakresie funkcjonowania systemOw obserwacji, pomiaréw, analiz prognozowania
i powiadamiania o skazeniach i innych zagrozeniach dla ludzi;

2. kontynuowaé proces opracowania koncepcji kierunkow dziatan w zakresie budownictwa
schronéw 1 ukry¢;

3. wzmacniaé zdolno$¢ struktur administracyjnych do funkcjonowania w  sytuacjach
kryzysowych i wspierania obrony panstwa;




I11.

kontynuowa¢ zadania zwiazane z ustaleniem normatywow w zakresie zaopatrywania organéw
1 formacji obrony cywilnej w sprzet, $rodki techniczne i umundurowanie niezbedne do
wykonywania zadan obrony cywilnej;

pobudza¢ oraz inicjowa¢ wzajemna wspOlprace pomiedzy podmiotami realizujacymi zadania
obrony cywilnej;

wspiera¢ organizacje pozarzadowe w zakresie przygotowania do realizacji zadan
z zakresu obrony cywilne;j;

wspiera¢ dziatania majace na celu realizacje szkolefi i éwiczen z zakresu obrony cywilnej;
monitorowa¢ i kontrolowa¢ organy administracji publicznej oraz przedsiebiorcow
w zakresie przygotowania do realizacji zadan z zakresu obrony cywilne;j.

W zakresie normatywno — prawnym:
doskonali¢ plany ewakuacji ludnosci do wymogoéw okreslonych w wytycznych Szefa
Obrony Cywilnej Kraju z dnia 27 grudnia 2011 roku w sprawie zasad opracowania planu
obrony cywilnej wojewddztw, powiatow i gmin;
prowadzi¢ analiz¢ stanéw osobowych i wyposazenia formacji obrony cywilnej;
opracowac oceng stanu przygotowan obrony cywilnej za 2013 rok, wedlug wytycznych Szefa
Obrony Cywilnej Kraju z dnia 10 lipca 2009 roku w sprawie opracowania oceny stanu
przygotowan obrony cywilnej w wojewodztwach;
dokona¢ analizy realizacji wytycznych do dzialalnosci w dziedzinie obrony cywilnej
w2013 r.;
dazy¢ do zapewnienia spdjnosci proceséw planowania obrony cywilnej i zarzadzania
kryzysowego,

W zakresie zarzadzania kryzysowego:
dokona¢ aktualizacji planéw zarzadzania kryzysowego, ze szczegblnym uwzglednieniem
elementow dotyczacych ochrony infrastruktury krytycznej oraz analizy i oceny ryzyka;
doskonali¢ wykorzystanie aplikacji GIS poprzez aktywnos¢ wszystkich uzytkownikow
wlaczonych w system, uzupelnia¢ bazy danych o informacje wynikajace z obszarow
zadaniowych poszczegdlnych stuzb, inspekcji i strazy oraz samorzadéw co pozwoli na
zbudowanie jednolitej, kompletnej i aktualnej bazy danych wykorzystywanej na potrzeby
bezpieczetistwa, zarzadzania kryzysowego, spraw obronnych i obrony cywilnej;
weryfikowaé zapisy ujete w planach zarzadzania kryzysowego, w oparciu o prowadzone
¢wiczenia, gry aplikacyjne i sztabowe na wszystkich szczeblach zarzadzania kryzysowego,
ponadto w ramach przedsiewzie¢ o charakterze sztabowym nalezy wykorzystywaé dane oraz
mapy cyfrowe bgdace w infrastrukturze informatycznej systemu GIS;
doskonali¢ procedury wymiany informacji pomiedzy centrami zarzgdzania kryzysowego,
a osrodkami operacyjno-ratowniczymi oraz dyspozytorskimi podmiotow ratowniczych;
usprawni¢ proces ostrzegania, alarmowania i informowania spoleczefistwa w przypadku
sytuacji kryzysowej, zwlaszcza powiadamiania o zagrozeniu, koniecznosci ewakuacji oraz
zalecanym postgpowaniu w celu ograniczania skutkéw zagrozen;
doskonali¢ wspotprace i wspotdziatanie ze stuzbami granicznymi oraz policyjnymi
W reagowaniu na zagrozenia transgraniczne.



IV.

V.

VI
. realizowac¢ szkolenia zgodnie z Wytycznymi Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 21 kwietnia

W zakresie Ratownictwa Medycznego:
zaktualizowa¢ powiatowy plan przygotowania podmiotéw leczniczych na potrzeby obronne;
zaktualizowa¢ i ujednolici¢ dane dotyczace jednostek ratownictwa medycznego oraz
jednostek wspotpracujacych z systemem Panstwowe Ratownictwo Medyczne;
kontynuowa¢ prace organizacyjne zwiazane z budowa Systemu Powiadamiania Ratunkowego
W powiecie.

W zakresie wykrywania zagrozen i alarmowania:

. utrzymywa¢ w stalej gotowosci system alarmowania ludno$ci oraz doskonali¢ go poprzez

niezbedng rozbudowe i modernizacj¢ z wykorzystaniem publicznych oraz niepublicznych sieci
IP, radiotelefonow cyfrowych, cyfrowej transmisji danych oraz syren elektronicznych
i cyfrowych;

. doskonali¢ powiatowy system wykrywania skazen i powiadamiania o ich wystapieniu zgodnie

z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 7 stycznia 2013 r. w sprawie systemow
wykrywania skazen i powiadamiania o ich wystapieniu oraz wlasciwosci organéw w tych
sprawach, przeprowadzi¢ minimum dwa treningi zgrywajace poszczegolne elementy systemu;

. prowadzi¢ edukacj¢ spoleczenstwa w zakresie nowych rodzajow alarméw i sygnalow

alarmowych oraz komunikatow ostrzegawczych;

. uczestniczy¢ w comiesigcznych treningach z ostrzegania i alarmowania ludnosci

o zagrozeniach uderzeniami z powietrza;

. nawigzywa¢ wspoélprace z lokalnymi stacjami telewizyjnymi i radiowymi w celu

przekazywania bezposrednio z centrum zarzadzania kryzysowego informacji w zakresie
ostrzegania i alarmowania ludnosci o zagrozeniach z uwzglednieniem zasad postepowania po
ustyszeniu sygnalu alarmowego.

W zakresie szkolenia i ¢wiczen obrony cywilnej:

2009r. w sprawie zasad organizacji i1 sposobu przeprowadzania szkolen
z zakresu ochrony ludnosci i obrony cywilne;j;

organizowa¢ ¢wiczenia struktur i organow OC w celu weryfikacji procedur i zasad
postepowania na wypadek zagrozen, wynikajacych z dokumentéw planistycznych, zgodnie
z Wytycznymi Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 23 listopada 2012 r. w sprawie
organizowania ¢wiczen obrony cywilnej oraz poradnikiem metodycznym przygotowania
1 prowadzenia ¢wiczen obrony cywilnej;

doskonali¢ proces szkolenia kadry instruktorow OC poprzez organizacje szkolen na
instruktorow OC oraz uzupelnianie wiedzy w szkoleniach doskonalacych dla tej grupy osob;

propagowa¢ wiedz¢ w obszarze powszechnej samoobrony dot. potencjalnych zagrozen czasu

wojny 1 pokoju oraz sposobow przeciwdzialania z wykorzystaniem s$rodkéw masowego
przekazu, stron internetowych, ulotek i publikacji oraz organizacj¢ pogadanek i szkolen;

. upowszechnia¢ miedzynarodowe prawo humanitarne konfliktow zbrojnych;

sprawowac nadzor nad realizacjg ¢wiczen i szkolen w zakresie obrony cywilne;j.



VII. W zakresie zabezpieczenia logistycznego i infrastruktury technicznej:

1. prowadzi¢ biezgcg inwentaryzacje posiadanych zasobow materialowych i sprzetowych obrony
cywilnej, a sprzet przestarzaly i nieprzydatny wycofywaé zgodnie z obwigzujagcymi
przepisami;

2. pozyskiwa¢ w miare posiadanych $rodkéw finansowych sprzet, Srodki techniczne
i umundurowanie niezbedne do realizacji zadan OC przy uwzglednieniu analizy zagrozen na
danym terenie oraz mozliwosci przeciwdziatania tym zagrozeniom;

3. prowadzi¢ biezaca konserwacje, naprawy, remonty i legalizacj¢ posiadanego sprzgtu OC;

4. weryfikowa¢ 1 na biezaco monitorowaé zabezpieczenie wyznaczonych obiektow
w awaryjne Zrddla zasilania energia;

5. dokona¢ inwentaryzacji oraz sprawdzenia poprawnosci funkcjonowania publicznych urzgdzen
zaopatrzenia w wod¢ w warunkach specjalnych;

6. nadzorowa¢ ewidencje magazynowania i obrotu materiatow oraz sprzetu OC;

7. prowadzi¢ weryfikacje istniejacych budowli ochronnych (schronéw i ukry¢) oraz obiektow
przeznaczonych na punkty zabiegéw specjalnych w zakresie stanu technicznego i mozliwosci
ich wykorzystania w czasie zagrozenia oraz aktualizowa¢ baze¢ danych w tym zakresie;

8. aktualizowa¢ baze danych s$rodkow  transportowych oraz miejsc bytowania
w przypadku prowadzenia ewakuacji ludnosci.

Realizacja celow i kierunkow dzialania w zakresie bezpieczenstwa, ochrony ludnosci
i obrony cywilnej bedzie wymaga¢ duzego zaangazowania i finansowego wsparcia przez jednostki
samorzgdowe wszystkich szczebli i podmioty gospodarcze, a takie pozyskiwania Srodkow
dotowanych z funduszy Unii Europejskiej. Wykonanie zadan powinno by¢ doglebng i rzetelng
analizq oraz racjonalnym i oszczednym wydawaniem Srodkow publicznych. Wnioski z realizacji
zadan bedg stanowié¢ podstawe do prognozowania dzialan na kolejne lata.

STAROSTA KROSNIENSKI
SZEF OBRONY CYWILNEJ POWIATU

vl

Jan JUSZCZAK




Zatacznik Nr £. do zarzadzenia Nr 472014
Starosty Krosniefiskiego
z dnia .#. lutego 2014 roku

STAROSTWO POWIATOWE W KROSNIE
WYDZIAL OSWIATY I SPRAW SPOLECZNYCH

ZATWIERDZAM
STAROSTA KROSNIENSKI
SZEF OBRONY CYWILNEJ POWIATU

Jan JUS. AK

KALENDARZOWY PLAN DZIALANIA
W ZAKRESIE BEZPIECZENSTWA, ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO I OBRONY CYWILNEJ
POWIATU KROSNIENSKIEGO
NA 2014 ROK

KROSNO - LUTY 2014



Termin realizacji

Lp. | Zadania Tres$¢ przedsiewziecia WS'WM I kwartal II kwartal IIT kwartal IV kwartal Uwagi
poétwykonawca
I IO O | IV V |VI |V | VIl | IX| X | XI |X©II
1 2 3 4 5167 | 8|9 [10]11]12|[13|14|15] 16 17
1 1. Wdrazanie nowych uregulowan | Szef OC powiatu
prawnych w zakresie zarzadzania | Szefowie OC gmin
& kryzysowego i obrony cywilne;j.
2 2. Opracowanie oraz aktualizacja
= P
Q zarzadzen szefow obrony cywilnej | Szef OC powiatu
“ . . . . .
E g | wmiare ukazywania si¢ nowych | Szefowie OC gmin
& E’ uregulowan prawnych.
& % | 3. Opracowanie dokumentéw Szef OC powiatu
2 8. | organizacyjno-planistycznych do | Szefowie OC gmin
E dziatania obrony cywilnej w 2014r
g 4. Udoskonalenie planow
= ewakuacji ludnos$ci zgodnie z .
- . Szef OC powiatu
wytycznymi SOCK z dnia Srefomie OC safin
17.10.2008 r. w sprawie zasad £
ewakuacji ludnosci ....... .
2 1. Aktualizacja planow Starosta
zarzadzania kryzysowego. Burmistrzowie,
= Wojtowie
g 2. Narada szkoleniowa na temat: Dyrektor WBiZK
'§ A ,» Wykorzystanie narzgdzi GIS w Starosta,Kierow. -
B8 zarzadzaniu kryzysowym”. stuzb, inspek.
i) 1 strazy
-% E 3. Narada szkoleniowa na temat:
% = ,,Aktughzaga dokurr;entacp . Dyrektor WBIZK
3 organizacyjno - planistycznej na S
otrzeby zarzadzania s, T
2 p Burmistrzowie,

kryzysowego”.

Wojtowie




2 3 4 9 |10 | 11|12 | 13| 14| 15| 16 17
4. Aktualizacja powiatowego i Starosta
gminnych planéw operacyjnych Burmistrzowie,
ochrony przed powodzia: Woéjtowie
5. Regionalne Forum
Infrastruktury Krytycznej Dyrektor WBIiZK .
Starosta,
g‘)
E 6. Wspoétudziat w opracowaniu Dyrektor WBiZK
2 raportu o zagrozeniach Starosta,
E bezpieczenstwa narodowego. Burmistrzowie,
= Wojtowie
-E 7. Zabezpieczenie i obstuga
S i ) i tu M . Wedtug potrzeb
S posiedzen Pow1atowego Zespo Naczelnik WOISS gp
g Zarzadzania Kryzysowego.
E 8. Aktualizacja serwisu Dyrektor WBiZK
o gromadzenia i1 przetwarzania Starosta,
§ informacji SGiPI na potrzeby Burmistrzowie,
= bezpieczenstwa i obronnosci. Wojtowie
™ 9. Wspotpraca migdzynarodowa w | Dyrektor WBiZK
= zakresie zapobiegania i Starosta,
reagowania na sytuacje kryzysowe | Burmistrzowie,
o0 charakterze transgranicznym. Wojtowie
10. Konserwacja urzadzen Dyrektor WBiZK
radiowe;j sieci zarzadzania. Starosta, Burmist,
Wojtowie
11. Okresowe treningi wymiany Kazdy
informacji w radiowej sieci Starosta — — [ | wtorek

zarzadzania Wojewody i Starosty.

Burmistrz, Wojt




2 3 4 5/ 678910213/ 14]15[16] 17
12. Udzial w posiedzeniach Starosta
Komisji Bezpieczenstwa i Czlonkowie Wedlug potrzeb
Porzadku Publicznego. Komisji
S | 1.Szacowanie szkod w przypadku Starosta
= ;‘ wystapienia klgski zywiotowej Komisja ds. ozgeb
- -g badZ nadzwyczajnego zdarzenia. szacowania szkod P
E E 2. Wystepowanie z
2 X | zapotrzebowaniem na $rodki Starosta W
2 -q%» finansowe na odbudowe zniszczen | Wydziat OiSS potrfeb
E = | spowodowanych klgskami 1 PZD w Krosnie
R ‘E zywiotowymi.
= % | 3. Sporzadzanie informacji o Starosta "
2 | stratach w infrastrukturze Wydziat OiSS ¢ & b
“ | komunalne;j. 1 PZD w Krosnie potrze
o 1. Aktualizacja powiatowego Dyrektor WBiZK
3 planu przygotowania podmiotow Starosta,
E leczniczych na potrzeby obronne
E gn panstwa.
® £ | 2. Aktualizacja powiatowego Starosta,
5 2. | planu przygotowania i dystrybucji Burmistrzowie,
‘2 8 | preparatow jodowych w Wéjtowie
% 8 rzypadku zdarzen radiacyjnych.
N 3. Budowa i wdrazanie Systemu Dyrektor WBiZK
= Powiadamiania Ratunkowego. Wicestarosta Dyr.
SPPR w Krosnie
1. Opracowanie informacji o
sposobie realizacji zadan Starosta
wynikajacych z zalozen i Szefowie OC
kierunkow dziatania OC powiatu: Gmin do
- za IV kwartat 2013 r. ==, 15

- za I, II, 11l kwartat 2014 r.




2 3 4 10 | 11 [ 12 | 13 | 14 | 15| 16 17
2. Opracowanie oceny stanu
przygotowan obrony cywilnej na Dyrektor WBiZK
szczeblu: Szefowie OC

W zakresie dzialalno$ci planistyczno-organizacyjnej obrony cywilnej

- glniny,
- powiatu.

Powiatu i Gmin

3. Uzgadnianie dokumentoéw
organizacyjno-planistycznych w
zakresie bezpieczenstwa,
zarzadzania kryzysowego i
ochrony ludnosci w 2013 r.

Dyrektor WBiZK
Szefowie OC
Powiatu i Gmin

4. Aktualizacja bazy danych o
zaktadach o duzym i zwigkszonym
ryzyku wystgpienia powaznej
awarii przemystowej w ktorych
zgromadzone sg substancje
niebezpieczne

Dyrektor WBiZK
Szefowie OC
Powiatu 1 Gmin

5.Aktualizacja ewidencji urzadzen
specjalnych za:

- gming,

- powiat

1 przestanie sprawozdan do
szczebla nadrzednego.

Dyrektor WBiZK
Szefowie OC
Powiatu 1 Gmin

6. Weryfikacja FOC i tworzenie
nowych jednostek
organizacyjnych OC
wspierajacych profesjonalne
stuzby ratownicze w zwalczaniu
zagrozen o duzej skali.

Dyrektor WBiZK
Szefowie OC
Powiatu 1 Gmin




2 3 4 10 | 11 | 12| 13| 14 | 15| 16 17
7.Aktualizacja planow ochrony
R e N P
g Jnes . YRGS yEyR0WY Szefowie OC
-1 na szczeblu: .
N . Gmin
= - gminy,
Eo - powiatu
S 8. Analiza struktur oraz do | do
= = wyposazenia FOC i przestanie do Starosta 30 |15
g :,_2 szczebla nadrzgdnego: Szefowie OC
2 i - gmina, Gmin —_
g 2 | - powiat. ==
.: %‘ 9. Zatwierdzanie i uzgadnianie Starosta
'8 £ | Planow Obrony Cywilnej: Szetowie OC
% © | - gmin, Gmin
s - powiatu.
N
!
& : -
r 10. Udzial w szko}emu na temat Dyrektor WBIiZK Weg.
i opracowania planow Obrony . planu
iv) Sl ; Szef OC Powiatu .
R cywilnej powiatu. WBIZK
= 11. Uzgadnianie dokumentow Dyrektor WBiZK
organizacyjno-planistycznych oraz Szefowie OC

planéw obrony cywilnej gmin.

Powiatu 1 Gmin

W zakresie wykrywania

zagrozen
i alarmowania

1. Dostosowanie struktur
organizacyjnych SWA i SWO do

o Starosta
nowych regulacji prawno — Szefowie OC
normatywnych w obszarze i
zarzadzania kryzysowego 1 obrony
cywilne;j.

2. Aktualizacja baz danych SWA. Starcdts
Opracowanie sprawozdan Szefowie OC
dotyczacych organizacji SWA na Gmin

terenie powiatu:
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3. Dostosowanie dokumentoéw Dyrektor WBIiZK
obiegu i wymiany informacji o Szefowie OC
skazeniach do wymogoéw Powiatu i Gmin
obowigzujacych w systemie.
4. Szkolenie doskonalace dla Wg
pracownikéw PCZK z zakresu odreb-
postugiwania si¢ Metodyka Starosta nego
wymiany informacji i Szef PZZK —_— pisma
prognozowania skazen w sytuacji

8 uzycia broni masowego razenia

'§ wg normy ATP — 45B.

-y 5. Przeglady techniczne 1 biezaca Starosta

= « | konserwacja systemow Szefowie OC

2§ | alarmowych. Gmin

i E 6. Trening powiatowy systemu Starosta

Z & | SWA przygotowujacy do treningu Szetowie OC

< % wojewodzkiego. Gmin

,g o |7 Tr.emn.g W03§w0d2k1 SWA pt. Dyrektor WBIiZK 23

o Realizacja zadan SWA w czasie

k~ i . . POADA 24

= wystgpienia zagrozen czasu P 1 W.

g 8.Wojewodzki trening Zgodnie
doskonalacy znajomos¢ procedur ‘Zyyt _—
wymiany informacji i prognozo- , :
wania skazen wg normy ATP-45B Dvrekt01" WBIZK 17 | 15 24 érznelfa

o . Pracownicy PZZK
w sytuacji uzycia broni masowego ocC
raZenia oraz w przypadku zdarzen wojewod
typu ROTA. 2w
9. Treningi Ostrzegania o
zagrozeniu z powietrza. Dyrektor WBiZK w godz.
Opracowanie sprawozdan z POADA 231201271241 221 261 24 2825 23 27 | I8 9-15-tej

treningu — do 5 dni po treningu.




4. Udziat w szkoleniu nt.
Ewakuacja ludzi, zwierzat i
mienia. Struktury i tresci planéw
obrony cywilne;.

Dyrektor WbhiZK
Pracownik ds. OC
w Starostwie
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= 10. Testowanie sprawnosci Dyrektor WBiZK
- technicznej scentralizowanego Starosta,
é .g systemu alarmowego. Burmistrz, Wojt
- g g 11. Rozpowszechnianie nowe;j
? § g wersji sygnalow alarmowych i Dyrektor WbiZK
28 = komunikatéw ostrzegawczych. Starosta,
;a: N = | Prowadzenie akcji informacyjnej Burmistrz, Wo;t
& | majgcej na celu zapoznanie
= spoleczenstwa z nowymi
sygnatami alarmowymi.
1. Narada szkoleniowo- Dyrektor WbiZK
rozliczeniowa z realizacji zadan Pracownik ds. OC
pracownikéw OC powiatow. w Starostwie
2eNaade sskolaniono-— - |oN ik WO
« rozliczeniowa z realizacji zadan ;
2 g ] Pracownicy ds. OC
3 pracownikéw OC gmin.
£ 3.Szkolenie zbiorowe Wg
> iké odregbne
e pracown_lkf)w mgrytorycznych QS. Dyrektor WhiZK ¢
- OC administracji samorzadowej ; g0
o - : Pracownik ds. OC isma
z nt: Struktury i tresci planéw ! p
= e . w Starostwie
g obrony cywilnej oraz zasad ich
=z opracowania.

5. Szkolenie podstawowe
1 doskonalgce FOC.

Szef OC Powiatu
Szefowie OC gmin
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6.Szkolenie Komendantow FOC. Dyrektor WBiZK Wg prog
Szefowie OC szkolen.

Powiatu i Gmin PSP OC

7. Opracowanie sprawozdan i Dyrektor WBiZK

wnioskow z realizacji szkolenia w Szefowie OC S

2013 roku Powiatu i Gmin

8. Szkolenie kursowe z zakresu Centralna Szkota Wg

ochrony ludnosci: PSP Czgstochowa potrzeb

W zakresie szkolenia

- pracownicy starostw ds. OC, Szkota Aspirantéw

- wojtowie, burmistrzowie, PSP w Krakowie Wedtug planow szkot Aspirantow PSP

- pracownicy gmin ds. OC, WSP w Szczytnie

- instruktorow OC, Wytypowane

- komendanci FOC. osoby

9. Analiza przeszkolenia ludnosci Starosta

z powszechnej samoobrony. Burmistrzowie,

Wojtowie

10. Zgloszenie potrzeb

szkoleniowych w zakresie Starosta

ochrony ludnosci i obrony Burmistrzowie,

cywilnej organizowanego przez Wojtowie

Wojewode.

11.0Opracowanie sprawozdan z Dyrektor WBiZK

realizacji szkolen za rok 2013 na Szefowie OC —

szczeblu: Powiatu i Gmin

12. Opracowanie harmonogramu Dyrektor WBiZK

szkolen podstawowych wg Szefowie OC

wytycznych Szefa OCK. Powiatu i Gmin

13. Aktualizacja programow Dyrektor WBiZK

szkolef podstawowych. Szefowie OC
Powiatu i Gmin

14. Przedluzenie waznosci Dyrektor WBiZK

legitymacji instruktoréw OC. Szefowie OC

Powiatu 1 Gmin
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1. Propagowanie w Srodkach Naczelnik WOiSS
O | masowego przekazu problematyki Burmistrzowie,
2 ochrony ludnosci 1 OC. Wojtowie
2 2 | 2. Udziat szkolnych druzyn S
© & | pierwszej pomocy medycznej w M ,
2 £ : k : Druzyny ze szkot
= 5 | Mistrzostwach Pierwszej Pomocy : :
N $ ponadgimnazjalnych
z PCK.
2 | 3. Udziat dzieci i mlodziezy Starosta
£ | szkolnej w konkursach Burmistrzowie,
dotyczacych problematyki Wojtowie
ochrony ludnosci.
1. Uzgadnianie stanow Starosta,
ewidencyjnych sprzetu OC w : Burmistrzowie,
- W powiecie, Wojtowie
2 2. Opracowanie sprawozdan w
g - VPr i Dyrektor WBiZK
N zakresie stanu sprzetu i :
g S Starosta, Burmist-
= wyposazenia OC oraz bazy . L g
= A rzowie, Wojtowie
o magazynowo warsztatowej OC .
< 8 3. Legalizacja sprzgtu Dyrektor WBiZK Wg planu
N d i k . St ta. B ist- warsztatu
o' ozymetrycznego i konserwacja arosta, Burmis i 1
&8 | sprzgtu tgcznosci. rzowie, Wojtowie sprzgtu
S 93» 4. Biezaca konserwacja sprz¢tu Starosta
g‘ § obrony cywilne;j. Burmistrzowie,
2 N Wojtowie
E, 2 | 5. Okresowe przeglady i Starosta
2 konserwacje sprz¢tu OC w Burmistrzowie,
% magazynie powiatowym i Wojtowie
N gminnych.
= 6. Przeklasyfikowanie 1 Dyrektor WBiZK

wybrakowanie sprz¢tu OC

Starosta, Burmist-
rzowie, Wojtowie
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7. Aktualizacja i uzgadnianie Dyrektor WBIiZK
e L Koordynator Woj.

W zakresie logistycznego zabezpieczenia
przedsiewzie¢ OC

funkcjonowania publicznych
urzadzen zaopatrzenia w wode w
warunkach specjalnych.

Starosta, Burmist-
rzowie, Wojtowie

8. Sprawdzenie stanu
technicznego oraz utrzymania
budowli ochronnych.

Dyrektor WBiZK
Starosta, Burmist-
rzowie, Wojtowie

9. Aktualizacja zestawienia
gminnych koordynatorow i
planéw zaopatrzenia w wode w
warunkach specjalnych.

Dyrektor WBiZK
Starosta, Burmist-
rzowie, Wojtowie

10. Wykonanie sprawozdan z
realizacji wydatkow za 2013 rok.

Dyrektor WBiZK
Starosta, Burmist-
rzowie, Wojtowie

11.0pracowanie danych do

projektu budzetu na 2014 rok. Nazelnik WOiSS -

10 . 1. Kontrola realizacji zdan z

e zakresu obrony cywilnej i

‘é zarzadzania kryzysowego

2 w gminach:

g | -Dukla, Dyrektor WBiZK

= - Jedlicze, Zespot kontrolny

]

N

= - Migjsce Piastowe, Starosta

- Wojaszdwka,

Burmistrz, Wojt






