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z kontroli przeprowadzonej przez Komisj¢ Rewizyjng
Rady Powiatu Kroénienskiego
w
Samodzielnym Publicznym Pogotowiu Ratunkowym w Kro$nie.

Krosno, 2005-06-22

Kontrole na podstawie upowaznienia Nr 13/05 przeprowadzit w dniu 22.06.2005r. zespot
kontrolny w sktadzie:

1. Roman Guzik — przewodniczacy
2. Bolestaw Kozielec — cztonek
3. Pawet Nadziakiewicz — cztonek

Kontrolg objeto:

1. Realizacje zadan statutowych, dostgpnosc i poziom udzielonych $wiadczen.
2. Prawidlowo$¢ gospodarowania mieniem,
3. Gospodarke finansowa.

Stanowisko dyrektora kontrolowanej jednostki zajmuje od dnia 18 grudnia 1998r. Pan Andrzej
Jurczak.

Materiaty do kontroli oraz wyjasnien przedstawita gtowna ksiggowa — Pani Danuta Fraczek.

W toku kontroli ustalono:

1. Forma prawna jednostki.

Samodzielne Publiczne Pogotowie Ratunkowe w Kroénie jest samodzielnym publicznym
zaktadem opieki zdrowotnej zarejestrowanym w dniu 24.07.2001r.
w Sadzie Rejonowym w Rzeszowie, XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego
- nr 0000021043,

2. Rejon dzialania.

SPPR dziata na terenie Powiatu Krosniefskiego oraz miasta Krosna zabezpieczajac pomoc
dorazna oraz ambulatoryjng dla 157 000 mieszkancow.

Kontralujacy:
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Struktura zatrudnienia na koniec 2004r. przedstawia si¢ nastepujaco :

Lp. |Grupazawodowa ilo$¢ etatow na | ilos¢ etatow na Uwagi
dzien dzien
31.12.2003 31.12.2004

1. Sredni personel medyczny 35,1 25 spadek o 10,1

(pielggniarki i polozne, sckr. med.,
pom._dentystyczna)

2. Nizszy personel medyczny (salowe, | 50,2 49 spadek o 1.2
sanitariusze, kierowcy-sanitariusze)

3. Administracja 8 &5 spadek o 0,9
4. Obsluga techniczna 3 2 wzrost o |
5. Lekarze etatowi 4 5 wazrost o |
Razem: 102 96 spadek o 11,8
etatu

Ponadto SPPR zatrudniato lekarzy w oparciu o umowy o $wiadczenie ustug medycznych lub
umowy — zlecenia, ktorzy zabezpieczali dyzury wynikajace z ilosci zakontraktowanych
$wiadczen w zakresie ratownictwa medycznego oraz wyjazdowej i ambulatoryjnej nocnej i
$wiatecznej pomocy medycznej.

Niezaleznie od powyzszego SPPR zatrudnialo w 2004 roku w ramach umoéw — zlecefi
pielegniarzy i ratownikow dla zabezpieczenia potrzeb ratownictwa medycznego. Zmiany
strukturalne w zakresie zatrudnienia na przestrzeni 2004 roku w odniesieniu do stanu na
31.12.2003 rok zamknety si¢ zmniejszeniem o 11,8 etatow. Wynikato to z faktu zwolnienia 12
0sob, dotychezas zatrudnionych w ramach Ambulatorium Chirurgicznego oraz w Gabinecie
Stomatologicznym SPPR. Na podstawie warunkéw postawionych przez NFZ w Rzeszowie
odnosnie funkcjonowania Ambulatorium Chirurgicznego przy Izbach Przyje¢ Szpitala z dniem
01.01.2004 roku zaprzestano dziatalnosci w ramach doraznej ambulatoryjnej pomocy
chirurgicznej. Podpisano porozumienie z Dyrektorem Wojewddzkiego Szpitala Podkarpackiego
im. Jana Pawia Il w Krosnie umozliwiajace zatrudnienie w tutejszej jednostce 7 0sob / lekarza —
chirurga i 6 pielggniarek / dotychczas zatrudnionych w Amb.Chirurgicznym SPPR.

4. Zarzadzajacy.

Zgodnie ze statutem SPPR funkcj¢ zarzadzajacego jednostka petni Dyrektor. Stanowisko to od
momentu powotania jednostki petni lek. med. Andrzej Jurczak na podstawie umowy o pracg.
Dyrektor kieruje jednostka jednoosobowo przy pomocy:

- Asystenta Dyrektora

- Glownego Ksiggowego

- Pielggniarki Koordynujacej i Nadzorujacej

Organem inicjujacym i opiniodawczym SPPR jest dziafajaca przy jednostce Rada Spoteczna.

Kontrolpjacy:
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W mysl art. 56 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakladach opieki zdrowotnej ( Dz. U. Z
1991 r. Nr 91,poz .408 z pdzn.zmianami) strukture kapitatu SPPR stanowia:

- fundusz zalozycielski

- fundusz zaktadu

Pozycja SPPR na rynku $wiadczein zdrowotnych.

W 2004 r. SPPR w Kroénie jako dominujaca jednostka z terenu Powiatu Kro$nienskiego i

miasta Krosna $wiadczyto ustugi zdrowotne w zakresie ratownictwa medycznego i transportu

sanitarnego oraz wyjazdowej i ambulatoryjnej nocnej i $wiatecznej opieki lekarskiej.

Podstawa wykonywania tych ustug byly zawarte umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia w

Rzeszowie, ktorych istota bylo zakontraktowanie §wiadczen zdrowotnych pomocy doraznej na

2004 r. w ramach:

- 1 zespolu reanimacyjnego ,,R” (1 dobokaretka),

- 3 zespotow wypadkowych ,,W” (3 dobokaretki),

- 1 zespolu wizytowo — lekarskiego ( godziny nocne 18 00 — 8 00 w dni powszednie i
catodobowo w dni wolne od pracy i swigta ),

- 1 zespotu transportowego dla potrzeb lekarzy POZ (w dni powszednie od 8 00 do 18 00 ),

- Gabinetow Ambulatoryjnej Opieki Lekarskiej ( Internistyczny, Pediatryczny i Zabiegowy w
dni powszednie od 18 00 do 8 00 oraz w dni wolne i $wigta catodobowo ).

6. Majatek trwaly.

Struktura i zmiany majatku trwalego przedstawia ponizsza tabela:

L.p. | Wyszczeg6lnienie Srodki trwale
Ogélem | Grunty |Budynkii| Urzadzenia Srodki Pozostale
budowle | techniczne transportu $rodki trw.,
L Srodki trwale
1. | Stan na poczatku roku 1.543.902,61 |29.300 208.846,17 | 133.730,81 746.509,78 425.515,85
2. | Przychody ogélem 24.908,37 3616 21.034,37
a) z zakupu 24.650,37 3616
b) zdarowizny 258
3. | Rozchody ogotem 132.901,36 664,39 78.461.30
a) likwidacja 132.432,76 664,39 53.307,07
b) pozostale rozchody 468,60 468,60
4, | Stan na koniec roku 1.435.909,62 | 29.300 |208.846,17 136.682,42 668.04848 393.032,55
5. | Umorzenia na koniec| 960.036,97 = 96.845,36 91.503,74 422.254,51 349.432,46
roku
6. | Wartos¢ netto na koniec| 475.873,55 | 29.300 | 112.000,81 45.178,68 245.793,97 43.600,09
roku
7. | Stopien zuzycia (3:4) 66,86 - 46,37 66,95 632 88,9%

- Lhanubadyyc
Iglowny ksiggowy/
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Majatek obrotowy zaktadu stanowia: zapasy materiatow, nalezno$ci i roszczenia oraz $rodki
pienigzne.

Warto$¢ zapasow:

Na koniec 2004 wyniosta 30.458,39 zt i w poréwnaniu do stanu na poczatek roku zmalata o
1.142,99 zt. Zapasy utrzymuja si¢ na tym samym poziomie, relatywnie niskim, pozwalajacym
utrzymac tylko biezace kilkudniowe zaopatrzenie, poniewaz z powodu tatwosci zaopatrzenia nie
ma koniecznosci utrzymania zwigkszonych stanéw, a tym samym zamrazania S§rodkow

finansowych.

Naleznoéci i roszczenia:

-stan na poczatek roku - 434.72731 =t

-stan na koniec roku - 371.957,25 zk. z tego od NFZ 328.788,91 zt.

Naleznosci sa na biezaco windykowane, do dnia sporzadzenia bilansu wszystkie zostaty
uregulowane poza naleznosciami z tytulu pozyczek mieszkaniowych sptacanych zgodnie z
umowami.

Zobowiazania krotkoterminowe:

-stan na poczatek roku - 763.116,29 zt.

-stan na koniec roku - 681.654,11 zt.

Zobowigzania krotkoterminowe o terminie ptatnosei LII 2005 r. zostaty uregulowane do czasu
sporzadzenia bilansu.

Srodki pienigine:

-$rodki pienigzne na koniec roku wynosily 463.482,75 zt.

Wielkos¢ érodkow pienigznych zapewnia pokrycie zobowiazan i ptynnos¢ finansowa.

Fundusze specjalne — zakladowy fundusz socjalny:

-stan na poczatek roku 2003 - 65.726,96 zt.

-stan na koniec roku 2004 - 54.058,86 zt.

Z kwoty 54.058,86 zt. w pozyczkach mieszkaniowych zaangazowana jest kwota 27.817 zt,
Srodki pienigzne na rachunku ZFS wynoszg 27.081,86 zt., rachunki z tytulu niewyptaconych
wezasow indywidualnych 680,40 zt. i z tytutu podatkow od 0séb fizycznych 159,60 zt.

8. Wynik finansowy, jego struktura i czynniki ksztaltujsce jego wielkos¢,

Wynik finansowy za 2004 rok - zysk 170.918,59 zt.
Caly zysk zgodnie z decyzjg zostanie przeznaczony na zwigkszenie funduszu zaktadu.

9. Wnhnioski koicowe.

Komisja stwierdza, ze dziatalnos¢ SPPR w Krosnie w 2004 roku byta wlasciwa. Na tym
czynnosci kontrolne zakoficzono.

Kontrdlujacy:





[image: image5.jpg]Dyrektor zostat poinformowany o przystugujacym mu na podstawie §10 pkt.4 Regulaminu
Komisji Rewizyjnej Powiatu Krosniefiskiego, prawie zgloszenia zastrzezen do konkretnych
faktow ujetych w niniejszym protokole oraz prawie ztozenia pisemnych wyjasnief dotyczacych
okolicznosci i przyczyn powstania tych nieprawidtowosci.

Dyrektor Pan Andrzej Jurczak o$wiadczyl, ze nie zglasza zastrzezen /zghesra nastepujace
zastrzezenia/*:

i pisemne wyjasnienia ztozy w terminie 7 dni.
Protokot niniejszy sporzadzono w 4 jednobrzmiacych, liczacych 6 strony egzemplarzach, z

ktorych jeden pozostawiono dyrektorowi.
Protokot podpisano bez zastrzezen/ z powyzszymi-zastrzezeniami/™

Krosno, dnia..! //4@ qi@ﬁ’ L;

Kontrojujacy:





