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o naborze kandydatéw na stanowisko urzgdnicze
w Starostwie Powiatowym w Krosnie

Starosta Kro$nienski

oglasza nabor kandydatow na stanowisko audytora wewnetrznego w Starostwie Powiatowym
w Krognie /38-400 Krosno ul. Bieszczadzka 1/

1.

Wymagania kwalifikacyjne:

- niezbedne :
* posiadanie obywatelstwa polskiego,
» posiadanie pelej zdolnoéci do czynno$ci prawnych oraz korzystanie

z pehni praw publicznych,

niekaralno$¢ za przestgpstwo popelnione umyslme

posiadanie nieposzlakowanej opinii,

posiadanie wyksztalcenia wyzszego,

posiadaniec co najmniej 2-letniego stazu pracy, o ktérym mowa

w art.3 ust.4 pkt 1 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach

samorzgdowych ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 z pozn. zm./

e posiadanie zlozonego z pozytywnym wynikiem egzaminu na audytora
wewngtrznego przed Komisja Egzaminacyjna, powolang przez Ministra
Finansow,

e posiadanie wiedzy z zakresu : ustawy o finansach publicznych, ustawy
o rachunkowosci, Prawa zaméwien publicznych, ustawy o samorzadzie
powiatowym, Standardow  Audytu = Wewngtrznego, — przepisow
wykonawczych dot. audytu wewngtrznego,

- dodatkowe:
e posiadanie dobrej znajomosci obstugi komputera,
e legitymowanie si¢ stazem pracy na stanowisku audytora wewngtrznego
lub na stanowisku w kontroli wewnetrznej albo finansowej,
e posiadanic nast¢pujacych umiejetnodci: logicznego i analitycznego
myslenia, selekcji informacji, korzystania z przepisow prawa,
konsekwencja w realizacji zadan, komunikatywno$¢, dyskrecja.

Zakres zadain wykonywanych na stanowisku:

- przygotowywanie rocznego planu audytu wewngtrznego jednostki,

- dokonywanie oceny adekwatnosei, efektywnodei i skutecznodei systemow
kontroli w Starostwie, w tym przestrzegania procedur kontroli,

- dokonywanie oceny przestrzegania zasad celowodci i oszezednodci w:
wydatkowaniu $rodkéw finansowych, gospodarowaniu mieniem, uzyskiwaniu
mozliwie najlepszych efektow z danych nakladéw oraz dokonywanie oceny
przestrzegania terminow realizacji zadan i zaciagnigtych zobowiazan,

- dokonywanie analizy ryzyka w zakresie gromadzenia $rodkéw publicznych
i dysponowania nimi,

- badanie dowodéw ksiggowych oraz zapiséw w ksiggach rachunkowych,
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v.

- ustalanic stanu faktycznego w zakresie funkcjonowania gospodarki
finansowej, okre$lanic oraz analiza przyczyn i skutkéw uchybien oraz
przedstawianie uwag i wnioskéw w sprawie usunigcia nieprawidtowosci,

- prowadzenie czynnosci audytowych zgodnie z zgodnie ze Standardami Audytu
Wewngtrznego okreslonymi przez Ministra Finanséw oraz Kodeksem Etyki
Audytora Wewngtrznego,

- opracowywanie sprawozdan z przeprowadzonego audytu oraz opracowywanie
stosownych zalecen,

- przeprowadzanie czynnosci sprawdzajacych.

Wymagane dokumenty:

- CV, list motywacyjny,

- kserokopie dokumentéw potwicrdzajacych posiadane  wyksztatcenie,
kwalifikacje oraz staz pracy,

- oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany za przestgpstwo popetnione
umyslnie,

- o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101,
poz,926 z pézn. zm.) oraz ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach
samorzadowych ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 z p6zn. zm.),

- o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na poddanie si¢ procedurze sprawdzajacej
przewidzianej przy dopuszczeniu do informacji niejawnych, o ktérej mowa
w ustawie z dnia 22 stycznia 1999 r. o ochronie informacji niejawnych.

Termin i miejsce skiadania dokumentéw — dokumenty nalezy sktadaé
w zapieczgtowanej kopercie, opatrzone hastem ,NABOR - II" w terminie do dnia
30 listopada 2005 r. w sekretariacie Starosty Krosnienskiego p. 310, Starostwo
Powiatowe w Kroénie - ul. Bieszczadzka 1 lub przestaé listem poleconym na
adres: Starostwo Powiatowe w Krosnie, 38-400 Krosno, ul. Bieszczadzka 1

W razie przestania przez kandydata dokumentow aplikacyjnych poczta, za datg
ich dorgczenia do Starostwa uwaza¢ si¢ bedzie date ich nadania. Dokumenty
dorgczone do Starostwa po uptywie ww. terminu nie bgda rozpatrywane.

Przez fakt zlozenia swojej oferty kandydaci wyrazaja zgodg na poddanie si¢
procedurze naboru, za zasadach okre§lonych w zarzadzeniu Nr 14 Starosty
Kro$nienskiego z dnia 25 sierpnia 2005 r. w sprawie ustalenia Regulaminu
naboru na wolne stanowiska urzednicze w Starostwie Powiatowym w Kro$nie.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej www.powiatkrosno.bip.org.pl oraz na tablicy
informacyjnej w budynku Starostwa Powiatowego w Krosnie.





