Uchwała Nr XX/158/04

Rady Powiatu Krośnieńskiego

z dnia 12 października 2004 r.

w sprawie kryteriów i trybu przyznawania nagród dla nauczycieli ze specjalnego

funduszu na nagrody.


Na podstawie art. 49 ust. 2 i art. 91 d ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela /t. j. Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z późn. zm./ oraz art. 13 ustawy z dnia 15 lipca 2004 r. o zmianie ustawy Karta Nauczyciela oraz o zmianie niektórych innych ustaw /Dz. U. Nr 179, poz. 1845/ Rada Powiatu Krośnieńskiego uchwala co następuje:

§ 1

Ustala się następujący podział specjalnego funduszu nagród dla nauczycieli za ich osiągnięcia dydaktyczno-wychowawcze:

1. 70 % środków przekazuje się bezpośrednio do budżetów szkół z przeznaczeniem na     nagrody Dyrektora,

2. 30 % środków przeznacza się na nagrody Starosty.

§ 2

1. Z okazji Dnia Edukacji Narodowej, jubileuszy lub obchodów rocznicowych nauczycielom, którzy:

1) posiadają wyróżniającą ocenę pracy pedagogicznej,

2) przepracowali w danej szkole /placówce/ co najmniej rok,

3) mają znaczące osiągnięcia w pracy dydaktyczno-wychowawczej, pracy opiekuńczo-  wychowawczej oraz realizacji innych zadań statutowych

przyznaje się nagrody ze specjalnego funduszu nagród.

2. Nagrody przyznaje się w formie pieniężnej:

1) nagroda Dyrektora do wysokości jednokrotnego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego z wykształceniem wyższym magisterskim i przygotowaniem pedagogicznym,

2) nagroda Starosty do wysokości dwukrotnego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego z wykształceniem wyższym magisterskim i przygotowaniem pedagogicznym.

§ 3

1. Nagrody Dyrektora, ze środków o których mowa w § 1 ust. 1, są przyznawane przez dyrektora po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej i działających w szkole związków zawodowych.

2. Nagrody Starosty, ze środków o których mowa w § 1 ust. 2, są przyznawane przez Starostę po zasięgnięciu opinii Komisji, w skład której wchodzą:

· członek Zarządu Powiatu jako przewodniczący,

· członek  Komisji Oświaty, Kultury, Sportu i Turystyki,

· Naczelnik Wydziału Oświaty, Kultury i Rozwoju,

· po jednym przedstawicielu związków zawodowych.

Przy równym rozkładzie głosów w głosowaniu wewnątrz  Komisji przewodniczący ma głos decydujący.

§ 4

1. Wnioski o przyznanie nagród Starosty dla nauczycieli składają dyrektorzy szkół i placówek po uzyskaniu opinii rad pedagogicznych w terminie do 20 września każdego roku w Starostwie Powiatowym w Krośnie.

2. O nagrodę Starosty dla dyrektorów szkół i placówek występuje Naczelnik Wydziału Oświaty, Kultury i Rozwoju Starostwa Powiatowego w Krośnie.

3. Wniosek o przyznanie nagrody Starosty powinien być sporządzony wg wzoru będącego  załącznikiem do niniejszej uchwały.

§ 5


Nauczyciel, któremu została przyznana nagroda otrzymuje dyplom, którego odpis zamieszcza się w jego aktach osobowych.

[image: image1.jpg]§6
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.
§7
Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.
§8
Traci moc Regulamin przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu nagrod dla

nauczycieli bedacy Zatgcznikiem Nr 6 do Uchwaty Rady Powiatu Nr X1V/127/2000 z dnia 31

sierpnia 2000 r. z pozniejszg zmiang.

l’rzwmﬁ?,%rm Rady

Edward Nowah















Załącznik











do Uchwały Nr XX/158/04

Rady Powiatu Krośnieńskiego











z dnia 12 października 2004 r.
WNIOSEK 
o przyznanie nagrody Starosty 

za osiągnięcia dydaktyczno-wychowawcze
Zgłaszam wniosek o przyznanie nagrody Starosty Krośnieńskiego

Pani /Panu/






urodzonej /nemu/


wykształcenie, staż pracy





zatrudnionej /nemu/ w 

na stanowisku





dotychczas otrzymane nagrody i rok ich otrzymania

ostatnia ocena pracy /data i stopień/ 

za następujące osiągnięcia:

/za okres, który upłynął od ostatnio otrzymanej nagrody Starosty/


Opinia rady pedagogicznej

Organ sporządzający wniosek 

...................        ..................



.............       (miejscowość i data) 
                      (pieczęć) 


                    (podpis) 
Całość wniosku nie może przekraczać dwóch stron formatu A4

